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Årsmöte

[bookmark: _GoBack]Förklaring till * 
Vilka poster som ska väljas bygger på vad som valdes förra året, därför ska inte alla poster stå med i dagordningen.
Om kassör valdes år 1 på två år ska kassör inte väljas år 2 utan då står bara ordförande på val.
Det underlättar om det står vem som är avgående
Exempel:

Val av
Ordförande på två år
Avgående: Peppe Persson

Tre styrelseledamöter på två år
Avgående: Nicke Nilsson, Olga Oredsson, Emma Emmsson

Osv..

Halva antalet ledamöter beror på hur många ni är i styrelsen totalt. Eftersom styrelsen dessutom ska bestå av ett ojämnt antal ledamöter är det inte en helt logisk formulering men principen är att det ska vara 50/50 som avgår varje år.
Försäkringsinformatörer som är valda och har mandattid kvar står inte på val, inte heller skyddsombud, andra halvan av antalet ledamöter, bolagsstyrelseledamöter osv. 
Samtliga valda förtroendevalda (oavsett när de valts) tas upp i sammanställningen som levereras in till avdelningen.

Protokollets punkter ska alltid följa dagordningens så stäm av att de alltid gör det. En fördel när protokollet ska skrivas är att kopiera dagordningen så att punkterna och överskrifterna hänger med, så skrivs bara text och beslut med under överskriften.


En kallelse innebär obligatorisk närvaro för den som mottagit kallelsen.
Till skillnad från en inbjudan får den kallade alltså inte välja, utan ska infinna sig om inte särskilda förhinder förekommer och i sådana fall ska förhindret meddelas per omgående.
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