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1. INLEDNING

GS-fackets framsta intresse ar att varna medlemmarnas villkor och darfor vill vi
lyfta skogsarbetarnas rost i debatten om det svenska skogsbruket. Den debatten
gar alltvarmare. Temperaturen och tonldget i debatten stiger samtidigt som bade
stridsfrdgorna och intresserade aktorer blir allt fler. | det har laget borde
skogsarbetarnas perspektiv och den sociala hallbarheten vara av intresse. Men
sanningen ar att skogsarbetarna antingen gloms bort eller ignoreras i debatten.
Fokus ligger pa miljé- och klimatfragor samt hur fortsatt stigande Idnsamhet ska
garanteras. Men debatten méaste handla mer om vad som &r bra for de anstéllda

och fér den lokala bygden. Skogsarbetarens basta &r GS mal.

Den svenska skogsindustrin ger goda avkastningar till aktiedgarna och dess
affarsmodell ar noggrant utformad. | samtal med olika branschaktorer och
experter dterkommer manga till att skogsbruket &r mycket “rationaliserat” (vilket
Nationalencyklopedin definierar som "atgarder som sétts in for att effektivisera
en verksamhet genom att producera mer med givna resurser eller genom att

minska kostnaderna”).

GS tidigare skogsrapport “Hur ser GS medlemmar pa utvecklingen for
skogsbruket?’ (juni, 2024) beror rationaliseringens olika effekter. A ena sidan har
detinneburit en teknikutveckling som i basta fall har gett sakrare arbetsmiljo och
en fortsatt Idnsamhet trots internationell konkurrens. A andra sidan har det
bidragit till en fragmentarisering av arbetskraften till médnga olika entreprenérer
som lopande pressas till att minska kostnaderna och villkoren. Konsekvenserna
ar forédande: skogsvarden utfors till 97 % av utlandsk arbetskraft (ofta fran
utanfér EU) som ofta utnyttjas, att I6nenivaerna for skogsmaskinférare sjunker i
relation till jAmférbara yrken och att manga (egen notering: eller allt fler)

skogsarbetare uppger problem med stress, press och oskalig dvervakning.

Det finns olika teorier varfoér det rader brist pa arbetskraft och entreprenérer i
skogsbruket. Men de relativt sjunkande I6nenivaerna och den tilltagande pressen
ar den férklaring som bade GS egna medlemmar och allt fler skogsentreprendrer

pekar pa. Det man standigt far hora fran skogsbolagen &r att “du &r for dyr, du



maste kora mer, du &r fortfarande for dyr” sédger Peter Bylund, tidigare
skogsentreprendr och skogsmaskinforare, till Dagens Arbete (5 februari, 2025)

om varfdr han lamnade branschen efter 30 ar.

Det ar talande att denna representativa rost kommer till tals i en facklig tidning
men inte dterkommer i den generella debatten. Skogsindustrin dr en maktig
multimiljardindustri som bedriver en omfattande lobbyism och opinionsbildning
for att satta sin bild av skogsbruket. Det &r inte férvdnande att det krévs stora
krafter for att vicka debatt om skogsbruket, sdsom de allt mer kritiska klimat-

och miljéfragorna och den om skogsarbetarnas villkor.

FOr att kunna héja skogsarbetarnas réster och fragan om sysselséttning samt
arbetsvillkor i debatten behdver GS ha svar pa de stora fragorna som diskuteras.
En av de stdrsta stridsfragorna &r hur skogen ska brukas och om hyggens vara
eller icke vara. Frdgan ar komplex och hansyn maste tas till olika faktorer.
Sysselsattning och arbetsvillkor méste bejakas. Polariseringen inom skogens
varld &r stor men det rader bred enighet om att mer studier och férsék av

hyggesfria bruksmetoder behdvs.

Om man ska utveckla metoder &r det viktigt att veta vilka mal som metoderna ska
utvecklas mot. Idag handlar diskussionen mer bruksmetodernas effekt pa miljo

och klimat men mer séllan pa bruksmetodernas effekt pa jobb och sysselsattning.

GS-medlemmar alskar att jobba i skogen och vill ta ansvar. De dnskar att fler
skulle veta om den miljohansyn som de tar i arbetet och den klimatnytta
skogsprodukterna gor. Samtidigt visar GS egna medlemsenkat ("Hur ser GS
medlemmar pa utvecklingen fér skogsbruket?’, 2024) att manga skogsarbetare

anser att dagens skogsbruk inte ar helt hallbart ur ett ekologiskt perspektiv.

Som en del av att ta fram rapporten har olika experter och forskare fatt ge sin syn
pa for- och nackdelarna med de hyggesfria metoderna. Aven véra medlemmar i
skogen har fatt delta workshop for att ge sin syn. Fragorna &r manga om hur de
hyggesfria metoderna skulle fungera och vad effekterna skulle bli. Utvecklingen

av bruksmetoder maste ta hansyn till arbetstagarperspektivet och framja



arbetstillfallen samt schyssta villkor. Utan folklig acceptans och stod av

personalen &r det svart att vdarna bade avverkning och miljé- och klimathansyn.

Det finns en facklig tradition av att omfamna forandring. Vi skyddar inte
arbetstillfallet, vi skyddar arbetaren. Utvecklingen av skogsbruket kan inte bara
varna den ekonomiska eller ekologiska héllbarheten, den maste vérna den sociala
hallbarheten. Frdgan om skogsbrukets framtid och tillstdnd &r stérre &n
branschen. Skogsbruket ar av stor betydelse for alla GS-branscher och ett hogt

virkesuttag behdvs for traindustrin och grafisk industri.

Kompetensutveckling, omstallningsstod och samverkan mellan arbetsgivare och
anstalld samt naringsliv, fack och akademi kommer vara avgorande.
Skogsarbetarens kompetens och arbete kommer vara avgorande for att kunna
avverka det som ekonomin och omstéliningen beh6ver samt pa& det satt som

miljon och klimatet forutsatter.

| slutdndan ar ekvationen enkel: utan skogsarbetaren blir det varken mer guld

eller gronare skogsbruk.

Jesper Lindholm, utredare GS facket, april 2025



2. OVERBLICK

2.1 Utvecklingen av de hyggesfria bruksmetoderna

Brukandet av skogen har varit omdiskuterat i éver hundra ar. Bade dess
omfattning och metoder har forandrats och uppfattats olika Over tid. Ett av
fokusomradena har varit hyggena, det omréde dar merparten av trédden har
avverkats och marken till storsta del ar fri. Hyggenas storlek har minskat och
miljohansynen har oOkat Over tid. Men kritiken har vuxit de senaste

decennierna av miljo-, klimat- och rekreationsskal.

Parallellt har utvecklingen av och forskningen pa de hyggesfria metoderna
tilltagit. Dartill har ett bredare intresse for hyggesfria metoder 0Okat:
opinionsundersékningar visar att 49 % av tillfrdgade skogségare i Sodra
Skogsagarna ar intresserade av hyggesfria metoder (Sveriges Radio, 2024).
Svenska kyrkan, som ar en av Sveriges storsta skogsagare, har nyligen
presenterat en utredning som foreslar att 30 % ska brukas av alternativa
metoder &n traditionellt trakthyggesbruk (dar hyggen anvéands).
Naturvardsverket och Skogsstyrelsen anser att hyggesfria metoder borde

anvandas mer och utgor ett viktigt komplement.

Darfor ar det av storsta vikt att GS-facket ocksa engagerar sig i fragan om de
hyggesfria metoderna for att kunna varna medlemmarnas intressen av god

sysselsattning och schyssta arbetsvillkor i utvecklingen av dessa.

2.2 Naturvardsverkets analys av skogsbrukets negativa effekter

Denna rapport kommer framst fokusera pa de hyggesfria metodernas effekt
pa sysselsattning och arbetsvillkor. Men for att ge en béattre helhetsbild och
ytterligare motivering till varfor GS-facket bor vara aktiva i utformandet och
utvecklandet av alternativa skogsbruksmetoder kan det vara vart att se

fragan ur ett ekologiskt perspektiv.



Naturvardsverket (expertmyndigheten pa omradet) uppger att ett av de
framsta miljoproblemen i Sverige ar att“avverkning av skog har stor negativ

paverkan pa den biologiska mangfalden”.

Det finns flera goda argument for varfor det ar viktigt ut ett fackligt

perspektiv med miljohansyn i skogsbruket.

e Detarviktigt for att GS-medlemmarna sjalva pekar ut de ekologiska
problem som det mest omfattande inom skogsbruket ur ett
hallbarhetsperspektiv ("Hur ser GS medlemmar pa utvecklingen for
skogsbruket?’, 2024).

e Lagen kréaver det: skogslagen anser att miljomalen och produktionsmal
ar likstallda.

e Urettaffarsperspektiv ar det viktigt for att varna stodet fran politiken,
allmanheten och konsumenterna med ett aktivt och hogt uttag av
skogsravara.

e Dartill ar GS-medlemmar sjalva beroende av de ekosystemtjanster som
skogen och dess biologiska mangfald bidrar med sdsom frisk luft, rent
vatten, jakt-, svamp- och barméjligheter, ravaror, artbanker, med mera.

e Urett fackligt perspektiv finns det dessutom ett tydligt monster: dar
miljon forstors ar ofta behandlingen av anstallda eller omtanken av

manniskan illa dartill.

Det ar viktigt for skogsarbetarna att deras arbete med att ta ett utdkat
miljéhansyn far ett stérre erkdnnande i den allmé&nna debatten. Dessutom &r
skogsarbetarnas jobb en forutsattning for att skogsindustrin ska kunna

producera traprodukter som ar direkt nédvandiga for klimatomstallningen.



3. DE HYGGESFRIA METODERNA

Det tidigare kapitlet beskriver varfor det finns ett intresse for att utveckla
hyggesfria metoder och hur efterfragan pa det véaxer. Féljande kommer
beskriva Skogsstyrelsens overblick av hyggesfria metoder. Enligt
skogsstyrelsen innebar hyggesfria metoder att skogen skots s& att marken
alltid &r tradbevuxen utan att det uppstar nagra stérre kalhuggna ytor.

Myndigheten anser att:

e Hyggesfritt skogsbruk kan ses som ett komplement till traditionella
hyggen.

o Hyggesfritt skogsbruk bor 6ka i omfattning.

e Enviktig utgdngspunkt i Skogsstyrelsens radgivning &r markéagarens

malsattning med sitt skogsbruk.

Den sista punkten kan tolkas som att nar intresset nu 6kar bland skogsagare

for hyggesfria metoder lar Skogsstyrelsen ocksa anpassa sitt arbete.



Hyggesfri metod: bladning

Efterstravar en fullskiktad struktur, det vill sdga en skog dar det finns trad av

alla storlekar

e Avverkningar sker vart 10:e - 30:e ar beroende pa tillvéxten
e | huvudsak de storsta traden som avverkas och virkesuttaget brukar
ligga pa 20 - 30 procent av virkesforradet.

e Till skillnad fran kalavverkning sa ar marken alltid tradbevuxen.




Hyggesfri metod: luckhuggning

« Luckhuggning innebéar att man tar upp luckor i bestdndet, med avsikt att

fa foryngring i luckorna.

« Varje lucka far enligt Skogsstyrelsens definition vara hégst 0,25 hektar

stor, men ofta gors luckorna mindre.

 Hur stora luckor man vill géra beror pa hur skogen ser ut och hur mycket

ljus man vill ha pa marken.

« Efterhand som det kommer féryngring i luckorna kan de forstoras s att

de till sist"vaxer ihop” till ett ojamnt och olikaldrigt bestand.




Hyggesfri metod: schackrutehuggning

» Schackrutehuggning ar en variant av luckhuggning. Den innebar att
skogen delas in i ett rutménster och sedan avverkas i tva eller flera

etapper.
« Varannan”schackruta” bestar av gallringsskog eller aldre skog.

+ Fo6rdelen med denna metod &r att den &r mer rationell jamfért med vanlig

luckhuggning.




Hyggesfri metod: 6verhallen skiarm

» Med tall och andra ljuskravande tradslag ar det inte helt enkelt med
hyggesfria metoder eftersom de kraver mer ljus for att kunna etablera
sig.

+ Ettsatt att foryngra tallskog och dndé behalla marken mer trddbevuxen

an vid traditionellt skArmskogsbruk &r metoden Gverhallen skarm.

« Sk&rm: vanligen ett glest bestand av lika stora trdd vars huvuduppgift ar

att skydda och eller underlatta féryngring

« Endverhallen skdrm innebér att skdrmen halls tatare &n en vanlig
frotradsstallning och sparas betydligt langre an vid traditionellt
skarmskogsbruk. Dartill avvecklas skarmen i flera steg, men en viss

tathet maste behallas enligt Skogsstyrelsens kriterier




Skogsstyrelsen uppger féljande fordelar med hyggesfria metoder:

Ofta ett skonsammare sétt att bruka skogen vilket gor att manga arter
har storre mojlighet att finnas kvar, till exempel marksvampar, hanglavar,

mossor, skogsfaglar och bldbérsris.

Bibehaller skogskéanslan, vilket ofta upplevs positivt i rekreationsskogar

och i vissa kulturmiljoer.

Atgérder som skyddsdikning, markberedning och plantering behovs
oftast inte i samma omfattning. Avrinningen okar inte under vissa
tidpunkter som det gor om du kalavverkar. Darmed bor risken minska for

utlakning av naringsamnen och tungmetaller till vattendrag.

Troligtvis minskar risken for ras och skred eftersom det finns kvar
vegetation som binder marken och du far inte samma

grundvattenhojning som vid en kalavverkning.

Bra fér rennéringen: gynnar bade mark- och hanglavar. Stora tata

ungskogar undviks.

Skogsstyrelsen uppger féljande nackdelar med hyggesfria metoder

Bade trakthyggesbruk och hyggesfritt skogsbruk innebar risk for skador

pa skogen, tillvaxtférluster och i vissa fall erosionsskador:

All gallring i granskog innebéar en 6kad risk for rotrota i bestandet och vid
aterkommande atgarder 6kar den. Avverkning under vintertid, kallare &n

+b grader C, eller stubbehandling minskar risken.

Vid bladning anvands ofta permanenta korvagar for uttransport av virke.
Upprepad korning med lite marktackande ris i vagarna okar risken for

markskador. Vagarna behover darfor planeras val.

N&ar du staller om fran enskiktade bestand till flerskiktade, kan det finnas
Okad risk for storm- och barkborreskador och nedsatt vitalitet om

granarna har liten andel grénkrona. Aven vid skdrmstélining finns en



Okad risk for stormfallning. Det &r darfor viktigt att du planerar atgérden

pa ett bra s&tt och att du inte gor for stora virkesuttag pa en gang.

« Avverkningskostnaderna blir i de flesta fall hdgre, vilket beror pa att
planeringen tar langre tid och det tar langre tid att avverka nar du ska ta
hansyn till kvarstdende skog. Eftersom man bara tar ut en del av virket
blir det Iangre och darmed dyrare terrangtransport an vid en

foryngringsavverkning.

3.1 GS-fackets forhallningssitt till skogsbruket och de hyggesfria

metoderna

Troligtvis riktar sig Skogsstyrelsen framst till skogsdgare med radgivning, men
det ar tydligt att det sociala perspektivet ej ar i fokus och att personalens
perspektiv inte inkluderas i myndighetens sammanstallning av de hyggesfria

bruksmetoderna.

GS har pa kongressen 2022 slagit fast att férbundet vill se ett hallbart och aktivt
skogsbruk som bidrar till klimatomstallningen och landsbygdens utveckling samt
ger fler jobb med schyssta villkor. Det viktigaste for forbundet ar att varna
medlemmarnas intressen i samhallsdebatten om skogen. Sveriges skogsbruk ska
vara ekonomiskt, ekologiskt och socialt hallbart. GS bér sérskilt ansvar for det

sociala perspektivet, ett omrédde som fa andra bar ansvar for.

GS behover varna de ekonomiska vardena med skogsbruket samt for relaterade
branscher och framja dess roll for Sverige, sarskilt for landsbygdens utveckling
och livsvillkoren f6r vara medlemmar. GS varnar en rattvis klimatomstallining som
framjar affarsmojligheterna att ersatta fossila material, skapar nya jobb och som
motverkar klimatkrisens konsekvenser for vara medlemmar och samhéllet.

GS foljer den fackliga strategin om att bejaka forandring genom att varna ett
utvecklat skogsbruk med god sysselsattning och schyssta villkor. Ny teknik bor
utvecklas och nya metoder framjas. Darmed ser GS-facket att det ar viktigt att

aktivt arbeta for att paverka utvecklingen av hyggesfria metoder samt I6sa de
problem som de hyggesfria metoderna kan orsaka. Skogsarbetarnas



arbetstillfallen och arbetsvillkor maste vara en nyckelfaktor i utvecklandet av alla
metoder for att bruka skogen.

Darfor har GS-facket tagit fram denna rapport och som en del av den haft dialog
med forskare, experter och skogsarbetare om de hyggesfria metodernas
effekter. Sarskilt fokus har varit p& metodernas effekter pad sysselsattning och
arbetsvillkor. Bara genom att ta fram rapporten och att traffa olika aktorer kan vi
spela en aktiv roll for att forskning och branschens aktorer ser till arbetstagar-
och sysselsattningsperspektivet.



4. FORSKARE OCH EXPERTER OM DE HYGGESFRIA
METODERNA

Foljande har deltagit i intervjuer med GS-fackets utredare for att kartlagga de

hyggesfria metodernas effekt pa sysselsattning och arbetsvillkor:
e Jonas Cedergren, forskare, Skogforsk
e Lars Eliasson, forskare, Skogforsk
e LarsLundqvist, forskare, SLU
e Line Djupstrom, forskare, Skogforsk
e Linda Eriksson, expert, Skogsindustrierna
e Back Tomas Ersson, forskare, SLU
e (Camilla Widmark, forskare, SLU
e Carl Apelqgvist, expert, Skogsstyrelsen
e Lars-Olof Sarenmark, expert, Naturvardsverket
e Peter Arne, skogsentreprenor

o Anders Tivell, skogsagare

Sammantagna positiva podnger som har lyfts fram
* Hyggesfria metoderna utvecklas allt mer och 6kar avverkningsvolymer
* Gynnar sarskilda arter av flora och fauna battre

« Kan minska pressen da ingreppen behdver ske 6ver langre tid och mer

noggrant

* Kan ge mer fint virke som gor att mer kol kan bindas under langre tid

vilket gynnar klimatet

« Kan appliceras pa annan skog an fullskiktad



* Kan minska skador och klara klimatférandringar battre
« Kan hoja status pa yrket
« Kan ge pengar oftare at skogsagare

« Kan eventuellt leda till hdgre sysselsattning d& hyggesfria metoder &ar
mer arbetsintensiva, exempelvis da avverkning sker oftare och mer
korvagar behdvs (svart att sdga pa férhand da det finns ekonomiska

incitament att halla ner hdgre personalkostnader)

Sammantagna negativa poanger som har lyfts fram
« Kaninnebara mer manuell avverkning
* Kan minska avverkningsvolymerna
« Kaninnebdra mindre féradlade plantor och minska efterfragan pa dessa
* Kaninnebara mer skogsvagar
» Saknas fullskiktad skog som kravs for bladning
« Ovriga metoder &r bara mindre varianter av trakthyggesmetoder

« Det skulle kunna leda till mindre utbud av ravara fran skogen till pappers-

och massaindustrin

* Behdver mer planering

Manga ér eniga om:
* Mer forskning behovs
* Fler praktiska forsok behdver goras

* Hyggesfria metoder behdver mer plats i skogsutbildningar



5. SKOGSARBETARNAS SYN PA HYGGESFRITT

5.1 Tidigare medlemsenkat om hyggesfritt

Bakgrund

GS genomfdrde en enkét forra dret som en del av en tidigare rapport for att kartlagga
vad medlemmarna inom skogsavtalet tycker. Det var framforallt tre yrkesgrupper som
har deltagit i enkaten och som ocksa organiseras inom skogsavtalet. 1473 medlemmar
tillfragades om att vara med och 408 av dem deltog. Svarsfrekvensen pa 28 procent &r
ovanligt hog for att vara en intern GS-enkat. | efterfljande presentation av enkatens
resultat kommer vissa diagram enbart fokusera pa skogsmaskinsférarnas svar. Detta
da de &r den storsta yrkesgruppen och de som tydligast paverkas av

skogsbruksmetoder.



Enkatsvar om hyggesfritt

I Finland maste statliga skogsbolag anvinda hyggesfria metoder fér minst 25

procent av skogen. Tror du att det skulle fungera i Sverige? (Alla respondenter).

70%
m Maskinforare
60%
u Plantskolearbetare
50%
Skogsvardsarbetare
40%

30%

20%

10%

0%

Ja Nej Vet inte/vill inte svara

Vad tycker du om att anvdnda hyggesfria metoder i ditt eget arbete? (Stélld till

maskinférare)

40%

35%

30%

25%

20%

15%
10%
5%
v N

Jag gillar mycket  Jag gillar Varken eller Jag ogillar  Jag ogillar starkt Vet inte/vill inte
svara




Skulle du vilja att det anvdndes mer hyggesfria metoder i Sveriges skogsbruk? (Alla

respondenter)
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5.2  Workshops om hyggesfritt

GS-facket anordnade tva workshops om hyggesfria metoder for att battre fanga
upp asikter och fragor frdn medlemmarna som jobbar inom skogsavtalet (det
kollektivavtal som omfattar skogsbruket). Till den férsta workshopen blev
samtliga medlemmar inom skogsavtalet inbjudna medan den andra workshopen
skedde med férhandlingsdelegationen (de som har blivit valda av medlemmarna

att forhandla nytt avtal) inom skogsavtalet.

Medskick fran digital workshop med medlemmar ur skogsbruket

Som en del av rapporten genomforde GS en workshop med skogsmaskinforare,
plantskolearbetare och skogsplanerare for att samla in skogsarbetarnas
perspektiv pa hyggesfria metoder. Diskussionen visade att det finns en forsiktig
6ppenhet for utveckling av alternativa metoder, men ocksa en oro 6ver hur dessa

paverkar arbetstillfallen, Iinsamhet och arbetsvillkor.

Deltagarna betonade vikten av att ratt atgard anvands pa ratt plats. Hyggesfria
metoder kan fungera som ett komplement i vissa omradden med héga
naturvarden, men det finns en osakerhet kring hur de ska kunna moéta industrins
behov av virke pa ett ekonomiskt hallbart satt. Samtidigt finns det en uppfattning
om att utvecklingen inte 4r ndgot som sker i isolering - marknaden och EU:s
regelverk har en betydande paverkan pa skogsbrukets framtid, vilket gér det

viktigt att Sverige aktivt kommunicerar sina forutsattningar och behov.

Ett &terkommande tema var den 6kande pressen pa skogsmaskinférarna. Kraven
pd att identifiera och undvika sma vaxter i skogen, samtidigt som
produktionstakten ska héllas hdg, upplevs som en utmaning. Det fanns ocksa en
frustration Over att skogsbruket i allt storre utstrackning styrs av EU:s
regleringar, dar beslut tas langt fran den verklighet som rader i den svenska

skogen.

Flera deltagare lyfte att skogsarbetarnas arbetsvillkor maste vara en central del

av omstallningen. Med 0kad anvandning av hyggesfria metoder kan arbetssatt



foréndras, vilket staller krav pa bade kompetensutveckling och tydligare riktlinjer.
For att branschen ska fortsatta vara attraktiv kravs en helhetssyn dar ekonomisk,

ekologisk och social hallbarhet vdgs samman.

Workshopen visade att det finns behov av mer forskning och praktiska forsok for
att battre férsta hur hyggesfria metoder kan tilldmpas pa ett satt som gynnar
bade skogsbruket och de som arbetar i det. Har har GS en viktig roll i att lyfta
skogsarbetarnas perspektiv och sakerstalla att forandringar sker med hansyn till

bade sysselsattning och hallbarhet.

Fysisk workshop med fortroendevalda och anstallda:

Det finns forvantningar om att GS-facket ska bli mer narvarande i skogsdebatten
och att férbundet tydligare lyfte medlemmarnas asikter. Det ar viktigt for
deltagarna att lyfta det som ar bra inom skogsbruket och den allt storre
miljdhénsyn som tas. Deltagare ansag att hyggesfria metoder borde primart

anvandas i kénsliga omraden.

Det fanns manga fragor som lyftes av deltagarna. Om var skogsdgare bor och
vilka ar det som vill gora vad med skogen. Om hur hyggesfria metoder kan
leverera det som industrin behdver och hur vi ska vi fa ut tillrdckligt med virke.
Framférallt handlade frdgan om hur mycket arbetskraft som skulle behdvas och
hur det skulle paverka behovet av plantor om mer sjalvféryngring anvénds. Dartill
papekades det att hyggesfria metoder skulle krédva mer kompetenssatsningar
och att det skulle kunna férsvaras pa grund av radande personalbrist. Sddana
utbildningsinsatser maste |6na sig. Darutéver fanns fragor om gamla trad
verkligen binder den méngd kol som man vill uppna och om sjélvféryngring binder
mer kol an foradlade plantor. Mindre foradling skulle kunna minska tillvaxten och

resiliensen.

Det fanns &ven mycket praktiska frdgor om utférandet av och resultaten av de
olika hyggesfria metoderna. De alternativa metoderna forutsatter tidskravande

arbete med att fa fler vagar och véckte fragor om hur man far in ljusinslapp som



kravs for att trad ska véxa pa nytt. Dartill vacktes farhagor baserat pa tidigare
exempel dar hyggesfria metoder har anvants vilket har gett den berdrda skogen
for héga varden sd man kunde ej fortsatta bruka den. En annan risk som en
deltagare sag var om incitamenten skulle kunna ¢ka for att folk ej planterar trad
alls om man anvander hyggesfria metoder till den grad att lagen bryts, dvs att
skog inte &r pa vag att vaxa efter 3-5 ar. Nar det gallde skogsstyrelsens pastdende
om att det skulle kunna bli mer fint virke vacktes synpunkter om att detta kommer
krdva béattre beddmning av trdd och svarighet i att bedéma vilka som da ska

lAmnas som naturvardstrad.

Deltagarna lyfte aven att det blir allt vanligare med utlandska skogsmaskinforare
som avverkar (vid sidan av skogsvarden som redan skdts av enbart utlandska
skogsarbetare i princip) vilket orsakar problem med att férsta bade kollektivavtal
och skogslagen. Om man ska applicera nya metoder eller utdka miljohansynen
kravs mer resurser till introduktion av utlandsk arbetskraft. Deltagare papekade
att det basta hade varit om skogsbolagen anstallde egna lag av skogsarbetare och
tog in arbetskraft endast nar det radde brist. Men den utbreda uppfattningen &r
att motparten inte vill ta ansvar for den svenska modellen och inte tillampar
kollektivavtalen. Det rader en stark press dar man alltid ska géra mer och dér den
nya resultatsiffran alltid ska vara hogre an den senaste. Den nuvarande
digitaliseringen och 6kade insamlingen av data vacker dven fraga om integritet
kring den tilltagande Gvervakningen. En av deltagarna papekade att det varit

konflikter dér chefer har anvéant data pa tvivelaktigt vis.



6. FRAMTIDEN OCH SLUTSATSER

GS varnar den svenska skogslagen som omfamnar produktivitets- och miljémal
som jambdrdiga. Utvecklingen av de hyggesfria metoderna maste ta betydligt
stérre hédnsyn till den sociala dimensionen av hallbarhet, sdsom sysselsattning,
schyssta arbetsvillkor och levande landsbygd. Det finns ett flertal fragetecken
som behdver redas ut kring arbetskraftsintensivitet, nyttjandet av de foradlade
plantornas fordelar, behovet av kompetenshdjande insatser, anvandandet av

utlandsk arbetskraft nar miljohansynen 6kar samt hur bruksmetoderna varierar.

Eftersom efterfrdgan pa hyggesfria metoder 6kar ar det av vikt att GS engagera
sig i att varna skogsarbetarnas intressen i utvecklingen av dessa metoder. Det ar
viktigt att papeka att slutsatserna &r osdkra och fragetecken &r manga for
skogsbrukets del. | basta fall skulle det kunna leda till fler jobb pa totalen, att
kanslig skog kan brukas pa acceptabelt vis och mer fint virke vilket skulle kunna
uppmuntra utvecklingen av mer foradlingen inom en storre traindustri. | samsta
fall riskerar det att leda till ytterligare press utan kompensation for
skogsarbetarna, en mindre efterfrdgan pé& plantor och nagot minskade

avverkningsvolymer.

Det &r ocksa av varde att satta en eventuell féréandring av bruksmetoderna i
paritet med andra férandringar. En forskare fran SLU kommenterade arbetet
med denna rapport med att saga att hyggesfria metoder ar en mindre forandring
an den som kommer med teknikutvecklingen, exempelvis med Al och
digitaliseringen. Férandrade metoder och teknik kan hdja statusen pa yrket och
glra skogsarbetarnas kompetens allt viktigare, vilket skulle kunna forsvara att
man byts ut mot andra. Men det ar av vikt att alla forandringar tar hansyn till det
som ar medlemmarnas framsta arbetsmiljoproblem: produktionspress och -

stress.

Ett tydligt medskick fran medlemmarna &r att det &r viktigt att belysa allt bra som
dagens skogsbruk medfor, inte bara i form utav sysselsattning och ekonomi, utan

aven med utvecklad miljohdnsyn och viktiga skogsprodukter som spelar en



avgorande roll i klimatomstallning. Debatten ar ofta alltfor svart-vit och behdver

nyanseras samt lyfta de goda insatser som skogsarbetarna gor.

En av de tyngsta slutsatserna ar att mer forskning och praktiska forsok behovs.
Hari finns en potential for exempelvis Svenska kyrkan - vars utredningen foreslar
mer hyggesfritt skogsbruk - att tillhandahalla bade de data och erfarenheter som
beh6vs men ocksa en hallbar styrning som vérnar bade miljé och klimat samt
skogsarbetaren och en levande landsbygd. De svenska fackforbunden har en
framgangsrik tradition av att omfamna férandring som ett satt att skydda

arbetaren. Har behdéver vi bdde omfamna och styra férandringen.

Slutsatser:

e Skogsarbetarnas praktiska fragor och organisatoriska behov kring
hyggesfria metoder maste bejakas.

o De hyggesfria metoderna maste garantera en siker arbetsmiljé med
sa lite manuellt arbete som méjligt.

e Kompetenshdjande insatser inom hyggesfria metoder maste
tillgodoses och Iona sig.

e Virdet av foradlade plantor maste bejakas fortsatt inom hyggesfria
metoder och plantskolornas vardefulla verksamhet ges
forutsattningar i ett forandrat skogsbruk.

e Att hyggesfria metoder kan gynna biologisk mangfald vilket kan
framja avverkning i kinsliga omraden och didrmed ocksa ge ett
bredare allmant stod for fortsatt avverkning.

e Att det behovs mer forskning och fors6k med hyggesfria metoder ger
utrymme att medvetet utveckla metoderna till att sakra
avverkningsvolymer och trygga sysselsattning samt schyssta villkor.

e Hyggesfria metoder bor fortsatt ses som ett komplement och en
omstéllning av skogsbruket maste vérna sysselsattning, schyssta

villkor och den lokala ekonomin.



e Majligheten till mer finvirke skulle kunna 6ka foradlingsgraden samt
utveckla trdindustrin och nya jobb.

e GS behdver lyfta fler roster bland skogsarbetarna bade internt och
externt samt belysa det positiva med ett aktivt skogsbruk och den

alltmer utvecklade miljohansyn.
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