
Ingen ska tvingas gå till jobbet sjuk 
– ta bort karensavdraget nu!
Allt fler arbetare går till jobbet trots att de är sjuka. GS senaste arbetsmiljöundersökning 
visar att nästan sju av tio av GS medlemmar (67,4 procent) under det senaste året har gått 
till jobbet fast de borde ha stannat hemma. Det är en tydlig ökning från förra året.

Karensavdraget gör att den som stannar hemma förlorar en hel dagsinkomst. För en 
GS-anställd handlar det i snitt om en förlust på ca 1500 kr per dag. För den som redan har 
en pressad ekonomi är valet enkelt, du går till jobbet trots att du är sjuk. 

Kvinnor drabbas hårdast
Problemet är störst bland kvinnor. Tre av fyra kvinnor i undersökningen (74,7 procent) 
uppger att de gått till jobbet trots sjukdom, jämfört med 65,1 procent av männen. Det är 
vanligast inom sågverk och träindustri, där över 70 procent arbetat trots dåligt 
hälsotillstånd.

Det här är inte hållbart. Den som arbetar sjuk riskerar att bli ännu sjukare, smitta sina 
kollegor och i längden hamna i långvarig ohälsa. Det drabbar både individen och 
arbetsplatsen – men framför allt visar det på ett systemfel.



Karensavdraget driver sjuknärvaro
Karensavdraget infördes med argumentet att det skulle minska korttidsfrånvaron. I prak-
tiken har det i stället ökat sjuknärvaron. Karensavdraget slår oftast hårdast mot låg- och 
medelinkomsttagare, för dem innebär ett inkomstbortfall redan första sjukdagen en känn-
bar ekonomisk förlust. Detta skapar en grundläggande otrygghet för människor som redan 
lever med små marginaler. I och med detta bidrar karensavdraget till att sjuka människor 
pressas att gå till arbetet. Detta ökar risken för smittspridning, vilket bidrar till en försäm-
rad arbetsmiljö och riskerar längre sjukdomsförlopp – något som i slutändan skadar både 
individen, arbetsgivaren och samhället. Människor tvingas välja mellan att skydda sin hälsa 
eller att ha råd att betala hyran. Det är ovärdigt ett välfärdsland som Sverige.

Dags för politikerna att agera
Vi kräver att karensavdraget tas bort permanent och för alla. Ingen ska behöva gå till job-
bet sjuk av ekonomiska skäl. Ingen ska behöva riskera sin hälsa för att staten drar bort en 
dagslön.

Sverige är det enda landet i Norden som fortfarande har ett karensavdrag. Våra grann-
länder, Danmark, Norge, Finland och Island, har valt en annan väg där sjukdom möts med 
stöd, inte bestraffning. Om andra nordiska länder klarar sig utan karens bör även Sverige 
kunna gå samma väg.

-Det är dags att politikerna tar ansvar och ser till att sjukförsäkringen faktiskt fungerar som 
en trygghet istället som för ett straff för den som blir sjuk. Det är orimligt att arbetare som 
inte kan jobba hemma när de är sjuka ska drabbas samtidigt som tjänstemän kommer 
undan. Karensavdraget måste bort nu, säger GS-fackets förbundsordförande Per-Olof 
Sjöö.


