® GS-FACKET

VALJ SIDA
| AVIALS-

FORHANDLINGARNA!

T

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. S
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

ARBE IARE
SKA HALLA

[HOP!

VALJ SIDA | AVTALS-
FORHANDLINGARNA

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. 555
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

GS-FACKET KAMPAR FOR
BATTRE LONER OCH MER
ARBETSTIDSFORKORTNING.

VILKEN SIDA STAR DU PA
| AVTALSRORELSEN?

T

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. S
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

VARJL

RAKNAS |
AVIALS-

FORHANDLINGARNA

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. 555
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

GS-FACKET VILL
UTVECKLA
ARBETSTIDSFORKORTNINGEN

ARBETSGIVARNA VILL
AVVECKLA
ARBETSTIDSFORKORTNINGEN

VILKEN SIDA STAR DU PA?

T

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. S
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

NU AR DET DAGS FOR FACK
OCH ARBETSGIVARE ATT
FORHANDLA OCH

VILKEN SIDA STAR DU PA |
AVTALSFORHANDLINGARNA?

T

Du fortjénar att vara trygg pa jobbet. S
6a med i 6S-facket! —>




® GS-FACKET

Hur vill du att ditt
arbetsliv ska se ut?

Fackets styrka bygger pa medlemmarna.
Vilken sida star du pa i avtalsforhandlingarna?

GS-facket Arbetsgivarna

« Rimliga loneokningar om 4,2% « Inga lonedkningar

 Mer tid till arbetstids- » Ta bort mojligheten till betald
forkortning ledig tid

- Fortsatt lokalt inflytande over < Fritt bestamma Over din
arbetstid arbetstid

 Minskat fackligt inflytande pa
arbetsplatsen

Du fortjanar att vara trygg pa jobbet. B%%3
Ga med i GS-facket! —> R




