Vald i GS
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Den har utbildningen ar for dig som ar
medlem i GS-facket och ar fortroendevald.



gs-facket

Vald i GS

Malgrupp: Fértroendevald pa din arbetsplats.

Utbildning for dig som ar fortroendevald i GS-facket.
Utbildningen passar alla uppdrag, allt fran kontaktom-
bud p& din arbetsplats till klubbstyrelse eller sky-
ddsombud.

Varen:
3-5juni

Hosten:
18 - 20 november

Plats: Adelfors kursgard.
Sista anmalning bor ske tva veckor innan.

Anmalan gors till: avdelningd@gsfacket.se
eller pa avdelningens telefon: 010-470 84 03

Ekonomi: Om utbildningen ar kopplad till ditt fértro-
endeuppdrag pa din arbetsplats sa har du ratt att vara
ledig med |6n (Fértroendemannalagen §7). Om ditt
uppdrag inte ar kopplat till din arbetsplats har du ratt
att vara ledig utan 16n (Fértroendemannalagen §6) och
da ska du vanda dig till GS avd.3 for information om
ersattning.

Ledighet: Ledighet sdks enligt Fortroendemannalagen
8B eller7.

Kollektivavtalet

Kollektivavtalet &r en 6verenskommelse mellan facket
och arbetsgivarnas organisationer. Det heter kollekti-
vavtal eftersom det omfattar alla med samma yrke pa

arbetsplatsen - alltsd kollektivet. Med kollektivavtal p&
jobbet far ingen arbeta for lagre 16n eller sdmre villkor

anvad avtalet saqger.

Det blir rattvist eftersom arbetsgivaren inte kan ge
sina favoriter mer och andra mindre. Det innebar
ocksa att ingen kan dumpa sin 16n for att fa jobb - och
darmed forsamra forhallandena for andra.

Vill du ta del av det avtal som géller pa din arbetsplats?
Logga in pa Mina sidor pé gsfacket.se.

Avtalet innehaller en stor méngd regler och bestam-
melser for |6ner, avtalspension, forsakringar, vertid-
sersattning, semesterldn, arbetstid, dvertid, sjuklon,
semester, permission, tjansteledighet, medarbetarnas
stallning och ordningsregler.

Kollektivavtalen &r ocksa fredsférdrag. Med kollekti-
vavtalet vet arbetsgivaren att alla anstallda arbetar
nar avtalet ar underskrivet och inga konflikter hotar
produktionen s& lange avtalet galler.

bakom véra krav. Det betyder i sin tur att du far hogre
I6n och béattre villkor. Och omvéant: Om alltfér manga
inte &r medlem blir vi en svagare part och sdmre p3 att
faigenom vara krav.
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Med ett medlemskap i GS
kan du sénka dina kost-
nader for férsakringar.
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Har din arbetsplats
kollektivavtal?
Tank pa att det &r kollek-
tivavtalet som garanterar
dig din I6n - inte lagen.
Med ett medlemskap i GS
ser vi till att din arbetsgiv-
are tecknar kollektivavtal
- och féljer det!




Blimedlemidag

Scanna QR-koden och bli medlem p&
www.gsfacket,se
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