
INFORMATION FRÅN 

Hej här kommer infoblad nr ett 2017 till alla medlemmar i avdelning 14.
Efter årsmötet så fick vi några nya i styrelsen tänkte att vi skulle presentera dem här.

AVDELNING 14 
MELLANNORRLAND

Nathalie Valmbäck
Norrlands Trähus, Hammerdal
Uppdrag: Ungdomsansvarig/
ledamot

Maria Rollmar
SCA Timber AB/Tunadals 
sågverk, Sundsvall
Uppdrag: Ledamot

Bertil Johansson
Attacus Trähus Jämtland AB, 
Hammerdal 
Uppdrag: Suppleant

Melinda Hednoff
MittMedia Annons Östersund
Uppdrag: Suppleant

Fredrik Axelsson
Ombudsman kommer från 
en ombudsmannatjänst hos 
Kommunal.

Avdelningens årsmöte var välbesökt 
Vi fick in nytt folk i styrelsen. Det blev personomröstning om  
platserna, väldigt spännande.

Vi har fått en ny ombudsman,  
Fredrik Axelsson presenterade sig på mötet. 

Det delades även ut förtjänstmärken till 
Carina Eriksson som varit fackligt aktiv sedan 1986.
Arne Johansson som varit fackligt aktiv sedan 1970 talet.
Lars Thorell som varit fackligt aktiv sedan 1970 talet, 
av Bo-Arne Andersson 2:e vice förbundsordförande. Lars Thorell, Arne Johansson och Carina Eriksson

Vill du läsa om våra studier vänd på bladet

Informationsrådet skickade ut en enkätförfrågan om hur många som 
sett dessa blad här kommer en sammanställning

Hur många blad har du sett?
0 1 2 3 4 vet ej
2 34 13 23 21 1

Visste du att du kan läsa bladen på hemsidan?
Ja Nej inget internet
28 71 2

Är det bra att bladen kommer med DA?
Ja Nej ? Ja/nej vet ej
84 13 1 1 2

Vi känner att vi vill fortsätta och dela med oss av avdelningens arbete.



Studier
Vi har ett studieråd på avdelningen som planerar våra utbildningar.

Rådet är medlemmar behjälplig i utbildningsfrågor.
Vi strävar efter att tillhanda hålla de utbildningar som medlemen kräver.

Vår vision är att ha förbundets mest välutbildade medlemmar. 

Studierådet har i sin mål- och verksamhetsplan detta kortsiktiga mål: 
• Att alla medlemmar skall få tydlig information om utbud av  

studier och ekonomi för att delta vid våra kurser.
• Att minst 80% av nya medlemmar ska ha fått information om  

möjligheten att gå utbildningen ”Medlem i facket”

• Att genomföra samtliga planerade utbildningar (se studieplan).

• Att besöka 10 klubbar och inventera deras behov,  
för att kunna utföra deras uppdrag.

• Att alla kontaktombud ska ha genomgått en grundläggande  
kontaktombudsutbildning.

• Verksamhetsplanen: Studieprogram 2017.

• Att minst 55 st. förtroendevalda har gått ”vald på jobbet” under året.

Kurser
Här kommer några preliminära datum på kurser/träfffar i avdelningens regi

Studiekonferens 9-10 oktober 2017

Styrelseutbildning 30-31 oktober 2017
Förhandlingsombudsutbildning 8-10 november 

P.s. med reservation för ändringar av datum.

Ni hittar även kurser på ABF, LO, Arbetsmiljöverket och prevent mfl.
gå gärna in på www.gsfacket.se/avdelning 14 under studier  

där har vi samlat länkar till både utbildningskataloger  
och webbutbildningar samt att vi även publicerar  

aktuell utbildningsinformation.

Har du frågor, idéer eller något annat du undrar över? 
Kontakta Magnus Edin eller Sven Persson på:
gs-facket.magnusedin@my.com
sven.persson@gsfacket.se


