
INFORMATION FRÅN 

Hej här kommer infoblad nr två till alla medlemmar i avdelning 14.
Efter årsmötet så fick vi en ny styrelse tänkte att vi skulle presentera dem här

AVDELNING 14 
MELLANNORRLAND

Daniel Andersson
Rödins Trä
Uppdrag: Ordförande
Vad fick dig intresserad? 
Möjligheten att påverka 
arbetsförhållande och  
samhällsutveckling.

Göran Molin
SCA Bollsta sågverk
Uppdrag: Kassör
Vad fick dig intresserad?
Mitt fackliga intresse tog fart 
då jag blev anställd av en 
entreprenör.

Agneta Norman
MittMedia i Östersund 
Uppdrag: Sekreterare/  
Informationsansvarig
Vad fick dig intresserad? 
Att kunna vara med och 
påverka.

Göran Mikaelsson
Attacus Trähus Jämtland AB
Uppdrag: Vice ordförande/
Ungdomsrådet
Vad fick dig intresserad?
Orättvisor på arbetsplatser.

Rickard Ivarsson
GS mellan två jobb
Uppdrag: Vice kassör/  
Värdegrundsansvarig
Vad fick dig intresserad?
Jag gillar att arbeta för 
jämställda könsneutrala 
arbetsplatser.

Christoffer Jämtner
Postnord Strålfors AB
Uppdrag: Informationsrådet
Vad fick dig intresserad? 
Möjligheten att få vara med 
och påverka samhället.

Patrik Tallbom
GS mellan två jobb
Uppdrag: Ungdomsansvarig
Vad fick dig intresserad?
När jag fick se kollektiv- 
avtalet första gången.

Henrik Sahlén
SCA Bollsta sågverk
Uppdrag: Suppleant/ 
Arbetsmiljöansvarig
Vad fick dig intresserad?
Jag får nog skylla på mamma, 
ombudsman LO mellersta-
norrland.

Thomas Eriksson
Byggelit Sverige AB
Uppdrag: Fackligpolitiskt- 
ansvarig
Vad fick dig intresserad?
Det stora fackliga engage-
mang jag möttes av när jag 
klev in på mitt första arbete!!

Nils Dahlström
Sonoco-Alcore AB
Uppdrag: Suppleant / 
Fackligpolitiska rådet. 
Vad fick dig intresserad? 
Orättvisor i samhället och på 
arbetsplatsen vill vara med och 
förändra tror på allas lika värde.

Magnus Edin
Trä Team 
Uppdrag: Studieansvarig
Vad fick dig intresserad?  
En gammal arbetskompis. 

Catarina Ångnell
Medlemsassistent
Nyanställd på avdelnings-
kontoret.

Cory Bartholomew
Storsjöhus
Uppdrag: Suppleant/ 
Försäkringsansvarig
Vad fick dig intresserad?
Ett halvt arbetsliv i USA utan 
facket visade hur viktigt det 
är med en stark arbetsrörelse.

Alf Hallén
SCA
Uppdrag: Suppleant/ 
Facklig närvaroansvarig 
Vad fick dig intresserad?  
Ville vara med och påverka 
min och andras förutsätt-
ningar på arbetsmarknaden.

Thomas Fälldin
Älgsjö såg AB
Uppdrag: Suppleant
Vad fick dig intresserad?
Att få en bra arbetsplats.



Vår organisation
Så här ser vår organisation ut från dig som medlem och upp igenom organisationen till kongressen.

Vi är en medlemsburen organisation, vars syfte är att tillgodose medlemmarnas behov.  
Förbundets medlemmar ska arbeta under säkra och goda arbetsförhållande i ett jämlikt  

och jämställt samhälle med en rättvis fördelningspolitik.
Vår ambition med detta träd är att visa hur stor möjlighet du som medlem  

har att påverka vårt förbund i olika led.

Vilka/vem
Medlemmar  & 

Förtroendevalda
Gör 

Val till repskap.  
Och nomineringar till  

avdelningsstyrelsen mm.

Vilka/vem
Förtroendevalda 

4 st regionsansvariga 
utsedda av avdelningen 

Gör
Val till repskap, och  

nomineringar till  
avdelningsstyrelsen 

Vilka/vem
Förtroendevalda

Utsedd av klubbar och 
regioner. 

Gör
Val till styrelsen m.m. (Å)

Godkänner budget och 
verksamhetsplanen (H)

Vilka/vem
11 st förtroendevalda  
väljs av kongressen

3 ordföranden
väljs av kongressen  

arbetar heltid
Gör 

Planering/utförande av 
förbundets verksamhet
Planerar förbundsmötet

Vilka/vem
Förtroendevalda

9 styrelseledamöter
5 suppleanter

Gör 
Planering/utförande av 

Avdelningens verksamhet

Vilka/vem
3 st förtroendevalda per 

avdelning
(45 st totalt) 

Väljs på repskapet (Å)
Gör 

Högst beslutade mellan 
kongressåren

Hålls vart 5 år
Är förbundets högsta 
beslutfattande organ

Medlemmarna väljer 
kongressombud

Kongress

Förbundsmöte

Förbundsstyrelse

Avdelning

Repskap
Höstmöte/Årsmöte

RegionerKlubbar

Medlemmar


