RUNO FOLKHOGSKOLA &
UTVECKLINGSCENTRUM

LOs Kunskapssystem

DEN HAR KURSKATALOGEN visar de utbildningar som LO erbjuder tillsammans med forbunden i centralt
anordnade utbildningar. LOs folkhdgskola Rund dr genomforare av utbildningarna.

Den fackliga utbildningen behovs for att visa pé fackets roll och for att stirka den ideologiska samhdrigheten. Det blir
allt viktigare nér arbetslivet fordndras i snabb takt och blir mer internationaliserat. Utbildningarna ger &verblick och
fordjupning, de anpassas och utvecklas nir omvirlden fordndras. Syftet med utbildningarna &r att ge fortroendevalda
och funktiondrer de verktyg de behdver.

Under éret kan det bli fordndringar i kursutbudet, som dndrade datum och andra uppdateringar. Pa LOs hemsida
www.lo.se/studier finns den senaste informationen.

Du kan édven hitta Runé och LOs centrala kurser, forbundskurser eller LO-distriktens kurser pa

www.fackligutbildning.se.

Praktisk information

Den som bést kan végleda dig att hitta rétt utbildning &r din studieorganisator som finns pa din arbetsplats eller pa din
avdelning/region.

Om det &r ditt forsta fackliga uppdrag erbjuder ditt forbund grundlédggande utbildning. Som pabyggnad finns sedan de
utbildningar som beskrivs i den hir kurskatalogen.

Vart vinder du dig med fragor?

Viénd dig till din férbundsavdelning/region eller till ditt forbund nér du har fragor om innehall eller andra praktiska
funderingar om utbildningarna.

Praktiskt om anmélningar

Den som vill anméla sig till utbildningar inom det gemensamma Kunskapssystemet gor det hos sitt eget forbund. Ta
kontakt med din forbundsavdelning/region, de vet hur du ska gora.

Sista ansokningsdag som anges i den hér katalogen dr gemensam for alla LO-forbund.

Nir du deltar i LOs Folkhogskola Rund och LOs kurser ersitts du antingen med 16n fran din arbetsgivare under
kurstiden, eller med ett skattepliktigt utbildningsarvode alternativ med forlorad arbetsfortjanst fran ditt forbund.
Kontakta ditt forbund for att ta reda pa vad som géller for den kurs som du soker till.

Ditt forbund betalar eventuell avgift som dr kostnaden for i kost, logi och resor. OBS! For kursen Fackligt arbete i
foretagets styrelse géller annan ordning. Kolla med ditt forbund vad som giller for respektive kurs.

Kallelser och resor

LOs folkhogskola Rundé kommer att skicka en kallelse till dig, ndr det ndrmar sig kursstart. Du kan rikna med att fa en
kallelse fem till sex veckor innan kursstart. Du ska da slutligen bekréfta att du kommer att delta pa kursen, samtidigt
som eventuella resor bokas i samrad med dig. Resekostnaden ingar i avgiften.

Aterbud

Naér du blivit antagen till utbildningen &r det ett viktigt atagande som bade du och ditt forbund gjort. Férbundet och du
har valt att satsa bade tid och pengar i den personliga utveckling som facklig utbildning ger. Vet du redan nér du far
kallelsen att du inte kan delta helt och fullt i utbildningen, sé dr det ofta béttre att helt avsta. Ett tidigt aterbud ger
mojlighet for nadgon annan att delta. Ett senare dterbud an fyra veckor innan kursstart innebér att ditt forbund eller din
avdelning/region far betala en avbokningsavgift eller hela avgiften.
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Du behover ordna sé att du kan vara ostord under kurstiden. Forbered dina arbetskamrater, sa att de kan klara sig utan
din medverkan till exempel genom att kalla in ersdttare. Om det &r en externatkurs du ska gé ar det viktigt att till
exempel 16sa 1dmning och himtning av barn s att du slipper missa delar av kursen.

Om du blir sjuk

Om du blir sjuk under kurstiden ska du avbryta studieledigheten och “aterga i tjinst”. Det blir da arbetsgivaren som
ska betala sjuklon och det ar darfor mycket viktigt att man alltid ringer till sin arbetsgivare och sjukanmaler sig.

Blir du sjuk, sa du inte kan ga kursen, maste du omedelbart anméla detta till LOs kursadministration pd Runé (08-555
380 00), oavsett var i landet kursen genomfors.

Genomforande

Internatkurserna genomfors for det mesta pa LOs folkhdgskola Rund, som ligger i Akersberga utanfér Stockholm. Det
finns dven exempel pa internatkurser pa andra platser i landet, till exempel Medlefors folkhdgskola i Skelleftea.
Larare fran Rund leder manga ganger de externatkurser som genomfors ute i landet, d4ven om andra folkhdgskollarare
eller fackliga handledare ocksa forekommer pa de centrala kurserna.

Externatkurser

Med externatkurs menas att kursen genomfors pa hemorten”, det vill sdiga att man inte dvernattar, utan bor hemma.
Det hir dr en mojlighet for dem som har svért att vara hemifran. Darfor dr ocksa upptagningsomradet begrénsat till
ndromradet till kursorten/platsen. Man maste alltsa ha en rimlig restid till och fran kursen varje dag, annars bor man
vélja en internatkurs.

Alla externatkurser genomfors av larare som &r knutna till LOs folkhogskola Rund pé négot sétt. Det garanterar nivan
och kvalitén i kursen. Det dr ocksé LOs folkhdgskola Runé som kommer att skicka kallelsen till dig, ndr det ndrmar
sig kursstart. Lds mer om LOs folkhdgskola Rund pé hemsidan: www.runo.se (Telefon: 08-555 380 00).

For mer information kontakta ditt forbund.

Arbetsmiljéutbildningar

Frén och med 1 januari 2016 anordnar LO inga arbetsmiljéutbildningar. Ga gérna till www.runo.se/arbetsmiljo for
att anméla dig och for att se deras utbud pa aretsmiljoutbildningar.
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Insikter

Omrade:

Allménfacklig utbildning

Malgrupp:

Fackligt fortroendevalda
Foérkunskapskrav:

Grundlaggande fortroendemannautbildning

Kursbeskrivning:

Det stills stora krav pa de fortroendevalda och facket pa arbetsplatsen. Medlemmarna ser inte alltid
sammanhangen mellan stort och smatt i fackliga stédllningstaganden. Arbetsgivaren och deras foretrddare
motarbetar och ifragasétter allt starkare fackets funktion som medlemmarnas och de anstéilldas foretradare. 1
dessa lagen behovs ordentliga kunskaper om den bakgrund och om de varderingar som préglar fackliga
stillningstaganden och inriktningar. Men det behdvs ocksa en sjdlvinsikt och sjalvtillit som bygger pé att de egna
vérderingarna provas mot omgivningen.

Kursen Insikter har som 6vergripande mél att tydliggora kdrnan i den fackliga ideologin. For att kunna leva upp
till den har malsittningen &r Insikter en levande och flexibel utbildning. Varje utbildning préglas och formas av
de ménniskor som deltar. Deltagarnas erfarenheter, kunskaper och behov styr till stor del hur utbildningen
utformas.

Det betyder ocksa att Insikter &r en intensiv och uppslukande utbildning. Insikter dr en idébaserad utbildning dir
deltagarna dkar sina kunskaper om de fackliga grundforutsittningarna, for fackféreningens existens och dess roll
i kampen mellan arbete och kapital.

Deltagarna far ocksé 6kade kunskaper om fackforeningens ideologiska grund samt mojlighet att préva sina egna
vérderingar och analysera vardeforskjutningar i samhéllet. Kursen ger en grundlig genomgang av de olika
politiska ideologierna och de fackliga viarderingarna och dessutom en fordjupad kunskap om de krafter och
motkrafter i samhéllet som strider om makten &ver arbetets marknad.

Insikter innehaller ett fordjupningsarbete som i slutet av kursen redovisas muntligt och skriftligt. Detta &r ett
krivande arbete, som bedrivs parallellt med 6vriga kursmoment. Detta stéller stora krav pa deltagaren, men
brukar upplevas som mycket berikande for alla deltagare. Amnen for fordjupningsarbetena kan exempelvis vara;
full sysselsdttning, internationellt fackligt arbete, samhéllsekonomi, kampen mot marknadskrafterna, kampen om
tanken, arbetets varde, medlemskapets vérde, vilféard i fordndring med mera.

Efter genomgangen utbildning ska deltagaren ha en fordjupad forstaelse for karnan i den fackliga ideologin.
Dessutom ska man ha kunskaper och kinna tillrdcklig sikerhet i sitt uppdrag for att kunna ta initiativet till
diskussioner om de fackliga villkoren, exempelvis infor en 16nerérelse eller i samband med storre fordndringar pa
arbetsplatsen. P4 samma sétt bor man efter kursen kénna tillricklig sdkerhet, for att pa arbetsplatsen och i den
fackliga verksamheten, delta i eller initiera diskussioner om politikens paverkan pa fackets och medlemmarnas
situation i samhéllet.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-08-19 - 2019-08-30 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-14

2019-09-09 - 2019-09-20 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-14

2019-09-30 - 2019-10-11 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-08-02
2019-10-14 - 2019-10-25 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-08-16
2019-11-11 - 2019-11-22 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-13
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2019-11-25 - 2019-12-06 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-27

2020-01-20 - 2020-01-31 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-11-08
2020-02-10 - 2020-02-21 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-11-29
2020-02-24 - 2020-03-06 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-12-13
2020-03-09 - 2020-03-20 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-12-27
2020-03-23 - 2020-04-03 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2020-01-10
2020-05-04 - 2020-05-15 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2020-02-21
Externat

2019-09-23 - 2019-09-27 Sundsvall Sista anstkningsdatum: 2019-07-26

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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Arbetsratt 1

Omrade:

Arbetsritt och forhandling

Malgrupp:

I forsta hand fortroendevalda med forhandlingsritt, men &ven andra fortroendevalda kan komma ifraga
Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande kunskaper

Kursbeskrivning:
Du som har forhandlingsuppdrag eller &r pa vég in i en sddan roll — har du koll pé vilka anstdllningar
medlemmarna har pé arbetsplatsen och vad som géller?

Vet du hur du goér om en medlem fatt felaktigt utbetald 16n eller upplever sig diskriminerad pa grund av koén? Vad
kan du géra om din arbetsgivare bortser fran ett patalat arbetsmiljoproblem? Vet du hur du anvénder avtalet och
arbetsrittslagstiftningen i dessa och andra arbetsrittsliga fragor?

Pé den hir utbildningen 14r du dig mer om varfor den svenska arbetsriatten kom till, hur den &r uppbyggd och hur
den forhéller sig till EU-rdtten.

Utbildningen hjélper dig finna stod for att 16sa problem pa din arbetsplats med hjélp av det egna avtalet och
arbetsratten.

Kursen genomfors som internat pd Rundskolan eller som externatkurs. Externaten genomfors regionalt i ndrhet
till ddr du bor och da sover man hemma. Syftet och innehallet i kursen &r dock likvardigt, oavsett vilken
kursform du véljer.

Kursen é&r en folkhégskolekurs som genomférs av LOs folkhbgskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-12-09 - 2019-12-13 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-09-27
2020-02-10 - 2020-02-14 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-11-29
2020-03-30 - 2020-04-03 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2020-01-17
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmal ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 5/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Arbetsratt 2

Omrade:

Arbetsritt och forhandling

Malgrupp:

Fortroendevald med forhandlingsansvar som har genomfort forhandlingar och varit fackligt aktiv ett par ar
Foérkunskapskrav:

Grundldggande fortroendemannautbildning, Insikter och Arbetsritt 1, eller motsvarande kunskap

Kursbeskrivning:
Ar du fortroendevald med forhandlingsansvar — som vill fordjupa dina arbetsrittsliga kunskaper och formaga att
anvénda avtalet?

Arbetsritt 2 ger dig chansen att ta ett steg till med hjélp av LAS, AML, FML, MBL och diskrimineringslagen. Vi
lar oss hur man driver en intressefraga med hjélp av lag eller avtalstext. Utbildningen baseras pa ett stort réttsfall,
som foljer kursdeltagarna under hela veckan.

Detta varvat med klassiska AD-domar som analyseras och diskuteras i grupparbeten och redovisningar utgdr det
huvudsakliga innehallet i utbildningen. Utbildningen tar &ven upp utvecklingstendenserna inom
lagstiftningsomradet och kollektivavtalets stillning i Europa och arbetsrétten inom EU.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-08-19 - 2019-08-23 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-07
2019-09-23 - 2019-09-27 Akersherga Sista anstékningsdatum: 2019-06-14
2019-11-04 - 2019-11-08 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-08-23
2019-12-09 - 2019-12-13 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-09-27
2020-01-20 - 2020-01-24 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-11-08
2020-03-23 - 2020-03-27 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2020-01-10
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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Arbetsratt 3

Omrade:

Arbetsritt och forhandling

Malgrupp:

Fortroendevald med forhandlingsrétt som har forhandlat ett par ar.

Foérkunskapskrav:

Grundlaggande fortroendemannautbildning, Insikter, Arbetsritt 1, Arbetsrétt 2 samt ett par ars forhandlingsvana

Kursbeskrivning:
Ar du en forhandlande fortroendevald som varit aktiv i ett par ar och borjar kinna dig relativt siker i de
vanligaste fackliga frédgorna?

Vill du gé vidare och fordjupa dina kunskaper ytterligare inom arbetsrétten och det egna avtalet?

Vi borrar djupare in i paragraferna och diskuterar undantag och négra fler ovanliga lagar. Innan kursen gors en
behovsinventering och innehéllet skrdddarsys efter dina behov av fordjupning och utifrén gruppens
forbundssammanséttning.

I utbildningens inledning inventerar vi dven dina konkreta fragor och problem, som sedan besvaras av lararen
och en medverkande arbetsréttsjurist ndgon av de sista kursdagarna. Utbildningen ger dig ocksa en béttre grund
att std pa for att kunna vara “proaktiv” och drivande i det fackliga arbetet.

Du far prova pé att fordndra lagtext eller avtalstext for att flytta fram positionerna och utveckla arbetsritten och
avtalet. Vi behandlar 4ven de omvérldsfaktorer som paverkar utvecklingen inom arbetsrittsomradet. Till
exempel utvecklingen inom EG-rétten, men ocksé forslag fran Svenskt Néaringsliv och de olika politiska
partierna.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-09-09 - 2019-09-13 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-14
2019-11-11 - 2019-11-15 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-08-30
2020-03-16 - 2020-03-20 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2020-01-03
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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Ekonomi i forhandlingsarbetet

Omrade:

Arbetsritt och forhandling

Malgrupp:

Fortroendevalda med forhandlingsuppdrag

Foérkunskapskrav:

Grundlaggande fortroendemannautbildning. Grundlaggande utbildning i arbetsrétt. Samt viss forhandlingsvana.

Kursbeskrivning:

Denna utbildning ger dig grundldggande kunskap om foretagsekonomi och hjélper dig forstd de viktigaste
begreppen sé som bokslut, soliditet, likviditet, avkastning, investeringar och si vidare. Utbildningen ska ocksé
leda till att du 6kar dina kunskaper i att ta tempen” pa hur ekonomin ser ut i det foretag dir du ar facklig
foretrddare och forhandlare, for att underlétta en facklig strategi.

Syfte
Att 6ka kunskapen om foretagsekonomi for att bli en starkare och jambordigare motpart till arbetsgivaren.

Att infor forhandlingen ha kunskap att ldsa en enklare ekonomisk kalkyl eller férhandlingsinformation i form av
ekonomiska begrepp, detta for att kunna gora en strategisk bedomning av motpartens intentioner.

Kursen dr en folkhogskolekurs som genomfors av LOs folkhdgskola Rund, som kommer att skicka kallelse och
praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2020-02-24 - 2020-02-28 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-12-13

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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Kvalificerad férhandlingsteknik

Omrade:

Arbetsritt och forhandling

Malgrupp:

Férhandlare

Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande kunskaper. Det egna forbundets forhandlingsutbildning.

Kursbeskrivning:
Alla forhandlare behover stindigt utveckla sina fardigheter.

Pa den hir kursen trinar vi framf6r allt argumentationsanalys . Tillsammans med andra forhandlare ges mdjlighet
att reflektera och fa nya impulser.

Vi trdnar kreativt tinkande for att nd bra forhandlingslosningar. Observera att kursen inte handlar om formella
regler eller arbetsrétt det vill séiga lagar och avtal.

Kursen &r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-10-21 - 2019-10-23 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-08-09
2020-02-03 - 2020-02-05 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-11-22
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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MBL och arbetsmiljo i forhandlingsarbetet

Omrade:
Arbetsritt och forhandling
Malgrupp:

Kursen riktar sig i forsta hand till férhandlare och MBL-mottagare, ordforanden, forhandlingsansvariga och
bolagsstyrelserepresentanter.

Forkunskapskrav:
Insikter eller motsvarande samt grundlédggande fortroendemannautbildning

Kursbeskrivning:
Den hér kursen handlar om hur du kan anvinda arbetsmiljélagen i forhandlingsarbetet.

Kursen tar upp metoder for hur ett langsiktigt, malinriktat och offensivt arbete med arbetsmiljdlagen och dess
foreskrifter kan integreras i det 6vriga fackliga arbetet.

Kursen &r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-08-26 - 2019-08-28 Akersberga Sista ans6kningsdatum: 2019-06-14
2019-11-25 - 2019-11-27 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-13
2020-02-17 - 2020-02-19 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-11-29
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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Europeiska foretagsrad 1 (EWC 1)

Omrade:
Bolagsstyrelse
Malgrupp:

Fackliga foretrddare som avser ta initiativ till att bilda ett Europeiskt foretagsrad eller som dr nytilltrddda
ledamoéter i ett befintligt EWC. Kursen dr ocksa viktig for l1ontagarrepresentanter i bolagsstyrelser som &r
berdrda av EWC-arbetet.

Forkunskapskrav:

Deltagarna bor ha genomgitt grundlaggande fortroendemannautbildning, samt kursen Insikter eller ha
motsvarande kunskaper.

Kursbeskrivning:
Europeiska foretagsrad borjade inréttas 1994 for att hantera transeuropeiska fragor inom EU/EES-omradet.

Allt fler foretag finns med verksamhet i flera linder dir foretagens beslut berdr och far konsekvenser for
lontagarna Gver nationsgranserna. De nationella fackliga organisationerna, vara forbund, har svart att paverka
sadana beslut nationellt. De europeiska foretagsraden bildas for att gemensamt 6ver nationsgranserna fa
information om och samrada om sédana foretagsbeslut. Svenska lontagare paverkas av detta bade genom
svenska foretag som finns i flera ldnder eller genom att arbeta i utlandséigda foretag och koncerner som har sin
hemvist i annat land inom EU eller EES-omradet (fraimst Norge). Ett EU-direktiv om EWC, som kraftfullt
forstarker 1ontagarinflytandet i denna form, trddde i kraft i juni 2011. Ddrmed kommer troligtvis betydligt fler
europeiska foretagsrad att bildas.

Tredagarskursens olika moment behandlas genom foreldsning, introduktion, grupparbete och aterkoppling.
Kursinnehall: - Historia, fackets roll och EU-direktiven. - Skillnader och likheter i forutséttningar for fackligt
arbete inom EU. - Hur bildar man ett EWC? - EWC-representanternas roller, ansvar och kompetenser. - Hur
forhandlas ett EWC-avtal fram? - Hur arbetar EWC? - Goda och déliga erfarenheter. - Definition av och
innebdrden med Information respektive samrad. - Hur hanteras gransdverskridande omstruktureringar? -
Utarbeta en egen aktionsplan.

Kursen &r en folkhégskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2020-04-06 - 2020-04-08 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2020-01-24

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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Europeiska foretagsrad 2 (EWC 2)

Omrade:
Bolagsstyrelse
Malgrupp:

Fackliga foretrddare i befintliga europeiska foretagsrad som avser att ta initiativ till omférhandling av avtalet och
vill utveckla EWCs arbetsformer och funktion. Kursen &r ocksé viktig for l1ontagarrepresentanter i bolags-
styrelser som har Europeiska foretagsrad.

Forkunskapskrav:

Deltagarna bor ha genomgatt grundldggande fortroendemannautbildning, Insikter och EWC 1, eller ha
motsvarande kunskaper.

Kursbeskrivning:
Europeiska foretagsrad borjade inréttas 1994 for att hantera transeuropeiska fragor inom EU/EES-omradet.

Allt fler foretag finns med verksamhet i flera linder dir foretagens beslut berdr och far konsekvenser for
lontagarna Gver nationsgranserna. De nationella fackliga organisationerna, vara forbund, har svart att paverka
sadana beslut nationellt. De europeiska foretagsraden bildas for att gemensamt 6ver nationsgranserna fa
information om och samrada om sédana foretagsbeslut. Svenska lontagare paverkas av detta bade genom
svenska foretag som finns i flera ldnder eller genom att arbeta i utlandséigda foretag och koncerner som har sin
hemvist i annat land inom EU eller EES-omradet (fraimst Norge). Ett EU-direktiv om EWC, som kraftfullt
forstarker 1ontagarinflytandet i denna form, tradde i kraft i juni 2011.

Diarmed kommer troligtvis betydligt fler europeiska foretagsrad att bildas. Befintliga EWC-rad kommer
successivt att omforhandla sina avtal enligt det nya forstarkta direktivet.

Tredagarskursens olika moment behandlas genom foreldsning, introduktion, grupparbete och aterkoppling.
Kursinnehall: - Kort om historia, fackets roll och tonvikt pa det nya EU-direktivet. - Utveckling av EWC-
representanternas roller, ansvar och kompetens. - Hur omforhandlas ett EWC-avtal fram? - Utveckling av EWCs
arbetsformer och funktion. - Kvalitetskrav pa information respektive samrad enligt de nya definitionerna. -

Fordjupningar kring hur gransoverskridande omstruktureringar kan hanteras. - Analys av berdrda foretagens
situation och strategier. - Utarbeta en egen aktionsplan.

Kursen &r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-09-09 - 2019-09-11 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-14

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 12/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Fackligt arbete i féretagets styrelse 1 (FAFS 1)

Omrade:
Bolagsstyrelse
Malgrupp:

Bolagsstyrelsekurserna FAFS 1, 2 och 3 riktar sig till alla representanter fran LO-kollektivet tvérfackligt. Det
giller ordinarie och suppleanter samt koncerner, alla foretagsformer och foretagsstorlekar. Kursen &r ocksa
Oppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Alla representanter bor helst gé alla tre
kursmodulerna. Men om man representerar foretag med mer &n 200 anstéllda bor man absolut dven gé FAFS 2,
och om foretaget har mer dn 500 anstéllda bor man snarast dven gd FAFS 3. Eftersom modulerna bygger pa
varandra bor man gé dem i rétt ordningsfoljd.

Forkunskapskrav:

Deltagarna bor ha genomgétt grundlédggande fortroendemannautbildning eller haft fackligt uppdrag i minst 2 &r.
Kursen Insikter eller motsvarande kunskap &r en fordel atminstone ytlig kinnedom om hur man ldser bokslut och
budget.

Kursbeskrivning:
1 studiedag + 5 dagar internat) Kursen riktar sig till alla nya bolagsstyrelserepresentanter fran LO-kollektivet
tvarfackligt. Det giller ordinarie och suppleanter, alla bolagsstorlekar och foretagsformer.

Kursen dr ocksa 6ppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Malet &r att fa en
grundlédggande och bred utbildning i uppdraget som bolagsstyrelserepresentant. En enskild studiedag mellan
kursbekriftelse och kursstart dgnas at att 1dsa om Lagen om styrelserepresentation, besvara fragor fore kursstart
och ta fram eget material fran den egna bolagsstyrelsen.

Kursen ér inriktad pa rollen som styrelserepresentant, forhallandet till arbetsratten, framfor allt MBL-arbetet,
foretagsformer, lagar som styr foretagen och det praktiska styrelsearbetet.

Ovningar genomfdrs pa foretagsekonomiska begrepp, resultat- och balansrikning kopplat till det egna foretaget,
analys av det egna foretaget, personalekonomi och utvecklingsbehov for styrelserepresentationen. Studiedagen
dger rum veckan fore kursstart.

Kursen é&r en folkhbgskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Runo,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-08-19 - 2019-08-23 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-06-07
2020-02-10 - 2020-02-14 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-11-29
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pa www.fackligutbildning.se

Sida 13/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Fackligt arbete i féretagets styrelse 2 (FAFS 2)

Omrade:
Bolagsstyrelse
Malgrupp:

Bolagsstyrelsekurserna FAFS 1, 2 och 3 riktar sig till alla representanter fran LO-kollektivet tvérfackligt. Det
giller ordinarie och suppleanter samt koncerner, alla foretagsformer och foretagsstorlekar. Kursen &r ocksa
Oppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Alla representanter bor helst gé alla tre
kursmodulerna. Men om man representerar foretag med mer &dn 200 anstéillda bor man absolut dven gé FAFS 2,
och om foretaget har mer &n 500 anstéllda bor man snarast dven gd FAFS 3. Eftersom modulerna bygger pa
varandra bor man gé dem i rétt ordningsfoljd.

Forkunskapskrav:

Deltagarna bor ha genomgétt grundlédggande fortroendemannautbildning eller haft fackligt uppdrag i minst 2 &r.
Kursen Insikter eller motsvarande kunskap &r en fordel atminstone ytlig kinnedom om hur man ldser bokslut och
budget.

Kursbeskrivning:

(2 studiedagar + 5 dagar internat) Kursen riktar sig till alla bolagsstyrelserepresentanter fran LO-kollektivet
tvarfackligt. Det giller ordinarie och suppleanter, foretradesvis storre bolag (mer dn 200 anstdllda) och
koncerner, alla foretagsformer.

Kursen dr ocksa oppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Mélet ar att fa fordjupade
kunskaper om styrelsearbete i foretag och kunskaper for att aktivt kunna paverka styrelsens beslut i centrala
fragor.

Tva studiedagar mellan kursbekréftelse och kursstart dgnas &t att ldsa in om den senaste arsredovisningen, analys
av styrelsearbetet, ldsa in annat material och besvara fragor som mejlas ut. Kursen aterkopplar till det egna
styrelsearbetet och rollen som bolagsstyrelserepresentant.

Kursens tyngdpunkt ligger pa ekonomiska analyser av det egna foretaget, foretagsekonomiska kalkyler framst
vad géller investeringar, omstrukturering av foretag och foretagsfinansiering. Foretag i kris behandlas och
utvecklingsbehov for styrelsearbetet i det egna foretaget.

Studiedagen dger rum veckan fore kursstart.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-09-23 - 2019-09-27 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-06-14

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 14/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Fackligt arbete i féretagets styrelse 3 (FAFS 3)

Omrade:
Bolagsstyrelse
Malgrupp:

Bolagsstyrelsekurserna FAFS 1, 2 och 3 riktar sig till alla representanter fran LO-kollektivet tvérfackligt. Det
giller ordinarie och suppleanter samt koncerner, alla foretagsformer och foretagsstorlekar. Kursen &r ocksa
Oppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Alla representanter bor helst gé alla tre
kursmodulerna. Men om man representerar foretag med mer &dn 200 anstéillda bor man absolut dven gé FAFS 2,
och om foretaget har mer dn 500 anstéllda bor man snarast dven gd FAFS 3. Eftersom modulerna bygger pa
varandra bor man ga dem i rétt ordningsfoljd.

Forkunskapskrav:

Deltagarna bor ha genomgétt grundlédggande fortroendemannautbildning eller haft fackligt uppdrag i minst 2 ar.
Kursen Insikter eller motsvarande kunskap &r en fordel atminstone ytlig kinnedom om hur man ldser bokslut och
budget.

Kursbeskrivning:
(2 studiedagar + 5 dagar internat) Kursen riktar sig till alla bolagsstyrelserepresentanter fran LO-kollektivet
tvarfackligt.

Det giller ordinarie och suppleanter, foretrddesvis stora bolag (mer &n 500 anstéllda) samt koncerner, alla
foretagsformer.

Kursen dr ocksa dppen for bolagsstyrelserepresentanter som vill ha en repetition. Malet dr att fa fordjupade
kunskaper om styrelsearbete i foretag och kunskaper for att aktivt kunna paverka styrelsens beslut i centrala
fragor.

Tva studiedagar mellan kursbekriftelse och kursstart dgnas &t att ta fram och analysera det egna foretagets
strategiarbete och organisation samt att 14sa in annat material och besvara fradgor som mejlas ut. Kursen
aterkopplar till det egna styrelsearbetet och rollen som bolagsstyrelserepresentant. Kursens tyngdpunkt ligger pa
strategimodeller, foretagets strategiarbete och affarsplaner, organisationsteorier och analys av foretagets
organisation, aktichandel och borsberoende. Det internationella foretaget behandlas med globaliseringseffekter
tillsammans med transnationella fragor och fackligt EWC-arbete.

Foretagets stillning i samband med finanskris behandlas liksom utvecklingsbehov for styrelsearbetet i det egna
foretaget. Studiedagen dger rum veckan fore kursstart.

Kursen &r en folkhégskolekurs som genomférs av LOs folkhdgskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-11-25 - 2019-11-29 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-09-13

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pa www.fackligutbildning.se

Sida 15/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Koncernkurs inom LO/PTK-omradet

Omrade:

Bolagsstyrelse

Malgrupp:

Bolagsstyrelseledamoter fran LO och PTK
Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande kunskaper.

Kursbeskrivning:

Kursens syfte ar att ge koncernfackligt aktiva bittre kunskaper om sitt féretag/koncern och forutséttningar for
sitt uppdrag, att analysera foretagets/koncernens framtid och utvecklingsinriktning samt att utveckla former och
strategier for det fackliga samarbetet.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-11-18 - 2019-11-22 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-06

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pa www.fackligutbildning.se

Sida 16/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Revisionsutbildning

Omrade:

Ekonomi

Malgrupp:

Revisorer pa avdelnings/regionsniva

Kursbeskrivning:

Uppdraget som revisor innebér att folja avdelningsstyrelsens arbete 16pande under dret. Som revisor har du har
en viktig roll att sikra demokratin genom att granska att styrelsen utfor sitt uppdrag enligt stadgar,
verksamhetsplan och beslut. Denna utbildning ger dig 6kad kunskap inom omradet samt mdjlighet till
erfarenhetsutbyte revisorer emellan.

Innehall: Presentation av att arbeta med manual for verksamhetsrevision, aktuella redovisnings- och
revisionsfragor, erfarenhetsutbyte.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2020-01-20 - 2020-01-21 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-11-08

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 17/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Grundutbildning for férsakringsinformatérer

Omrade:
Forsdkringsutbildning
Malgrupp:
Forsakringsinformatdrer

Kursbeskrivning:

Enligt beslut fran LOs styrelse krévs att du, for att fa verka som forsakringsinformator, har
genomgatt grundutbildningen samt déarefter arligen gir Vidareutbildningen. Detta beslut grundar sig
i Forsdkringsutredningens stdllningstagande.

En sammanhallen Grundutbildning (Dag 1, Dag 2, Dag 3 och Dag 4) med mellanliggande
sjalvstudier och arbete som genomf6rs under ca 1 1/2 manad. Med sammanhallen menas att det ar
en kurs pa 4 dagar med 1-2 veckor mellan kursdagarna.

Redan efter Grundutbildningen kan du borja ditt informationsarbete.

I Grundutbildningen diskuteras forutsdttningarna i uppdraget och innehallet i lagstiftade
forsakringar och avtalsforsakringar. Du bidrar med fakta om dina forutséttningar, din situation pa
din arbetsplats och i din avdelning. Du ska efter Grundutbildningen kunna informera och
genomfora Forsdkringskvarten med dina arbetskamrater.

I héftet ”Ditt uppdrag som forsakringsinformat6r” kan du ldsa mer om vilka mal som &r uppsatta for
de olika utbildningsdelarna och vilka hjalpmedel i form av natverk och material som finns.

Dessa kurser anordnas av LO-distrikten. Se www.fackligutbildning. se eller kontakta ditt distrikt for
att se vilka datum kursen genomfors pa din ort.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen

Sida 18/34 - 2019-05-22



Vidareutbildning for forsakringsinformatorer

Omrade:

Forsdkringsutbildning

Malgrupp:

Forsdkringsinformatdrer som genomgétt Grundutbildning for forsakringsinformatorer.

Kursbeskrivning:

Enligt beslut fran LOs styrelse krévs att du, for att fa verka som forsakringsinformator, har
genomgatt grundutbildningen samt déarefter arligen gir Vidareutbildningen. Detta beslut grundar sig
i Forsdkringsutredningens stallningstagande. Vidareutbildning kallas du till varje ar. Du kommer
att fa utbildning i hur du kan jobba med information med sérskild inriktning pa Forsakringskvarten,
bevakning av forsdkringsfall och hur man hjélper sina arbetskamrater att anméla skador.

I den arliga Vidareutbildningen bygger vi pa med fakta om avtals- och medlemsforsakringarna,
nyheter i 6vriga forsakringssystem och fortsitter kompetensutvecklingen.

I héftet ”Ditt uppdrag som forsékringsinformator” kan du lédsa mer om vilka mal som &r uppsatta

for de olika utbildningsdelarna och vilka hjdlpmedel i form av nétverk och material som finns.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen

Sida 19/34 - 2019-05-22



Att informera och agitera

Omrade:

Information och opinion

Malgrupp:

Fackligt fortroendevalda
Foérkunskapskrav:

Grundldggande fortroendemannautbildning.

Kursbeskrivning:

Tvekar du ibland att ge dig in i diskussioner om knepiga fragor med dina arbetskamrater?

Vill du vaga tala inf6r en grupp ménniskor och ta plats pa méten av olika slag?

ed den hir kursens praktiska taldvningar vinner du en 6kad sjélvkédnsla i att prata i fackliga sammanhang och du
lar dig att ta fram och formulera intressant muntlig information.

Du far handfasta verktyg och mallar for hur ett tal ska vara uppbyggt. Du far ldra dig grunderna i

argumentations- och debatteknik.

Kursen &r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat

2019-08-26 - 2019-08-30 Akersberga
2019-10-14 - 2019-10-18 Akersberga
2019-11-25 - 2019-11-29 Akersberga
2020-02-10 - 2020-02-14 Akersberga

2020-03-30 - 2020-04-03 Akersberga

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sista anstkningsdatum: 2019-06-14
Sista anstkningsdatum: 2019-08-02
Sista anstkningsdatum: 2019-09-13
Sista anstkningsdatum: 2019-11-29

Sista anstékningsdatum: 2020-01-17

Sida 20/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Retorik

Omrade:

Information och opinion

Malgrupp:

Fackligt fortroendevalda och anstédllda med viss vana att informera och uttrycka sig infor en grupp.
Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande kunskaper och kursen Informera och agitera.

Kursbeskrivning:
Hur far man fram det man verkligen vill siga?

Hur genomskadar man retoriska knep inom till exempel reklam och politik?

I kursen Retorik far du ldra dig hur du far andra att lyssna till det du verkligen vill sdga och vad du ska tidnka pa
nér du ska tala infor en grupp.

Du utvecklas till en béttre talare genom olika taldvningar och analyser av bade tal och text. Kursen utgar fran
den klassiska konsten att tala, retoriken, dess principer och teorier.

Som deltagare far du ocksa ldra dig att lyssna och tolka vad andra egentligen séger, alltsa en slags
vardagsretorisk verkstad.

Kursen é&r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-08-19 - 2019-08-21 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-06-07
2019-12-02 - 2019-12-04 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-20
2020-02-24 - 2020-02-26 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-12-13
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 21/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Det svara samtalet

Omrade:

Organisation & Ledarskap

Malgrupp:

Fackligt fortroendevalda, skyddsombud och regionala skyddsombud.
Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande samt grundlidggande fortroendemannautbildning,

Kursbeskrivning:
Forhandlingar kan resultera i negativa konsekvenser for medlemmar, dér den fortroendevaldes uppdrag blir att,
sa langt det dr mojligt, mildra konsekvenserna for medlemmen.

Uppségningar, verksamhetsnedldggningar och rehabilitering dr sdédana exempel, men dven andra héndelser som
medfor att den fortroendevalde moter ménniskor i affekt kan leda till péfrestande samtalssituationer.

Den fortroendevalde kan behdva hjélp att forsta sitt uppdrag, att finna stod och metoder for att kunna hjilpa
medlemmen att gd vidare utan att sjdlv ga under. Risken finns att om man bér med sig problemen sa blir det
svérare att fungera i sitt uppdrag som fortroendevald.

Kursen ger inblick i forhallningssétt, stod och verktyg som kan ge den fortroendevalde battre forutsdttningar
infGr svara samtal.

Kursen &r en folkh6gskolekurs som genomférs av LOs folkhégskola Rund,
som kommer att skicka kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-08-19 - 2019-08-21 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-06-07
2019-12-02 - 2019-12-04 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-09-20
2020-01-20 - 2020-01-22 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-11-08
2020-03-23 - 2020-03-25 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2020-01-10
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pa www.fackligutbildning.se

Sida 22/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Makt och kon

Omrade:
Organisation & Ledarskap
Malgrupp:

Fackligt fortroendevalda pa avdelningsniva, storre klubbar och sektioner. Gidrna ordférande eller andra
nyckelpersoner. Huvudskyddsombud

Forkunskapskrav:
Insikter eller motsvarande

Kursbeskrivning:

Svensk fackforeningsrorelse har under lang tid arbetat med att 6ka jamstalldheten mellan kvinnor och mén i
Sverige. Trots det lever vi i ett samhélle dér kvinnor och méns forutséttningar i arbetslivet och i samhallet ar
olika. Med vetskap om detta erbjuder vi kursen som handlar om vara egna organisationer dir det fortfarande
finns en underrepresentation av kvinnor i styrelser och i det vardagsfackliga arbetet. Vad kostar ojaimstilldheten?
— for samhallet — for den enskilde. Kursen ska ge kunskap om att jimlikhet och genus dr en viktig forutsittning
for att kunna identifiera fackliga fragor. Kunskap som vi behdver for att béttre kunna arbeta langsiktigt med for
att forbéttra arbetsforhéllandena, arbetsmarknaden och samhéllet for badde kvinnor och méin. Och for att
utveckla vara egna organisationer for att kunna méta de krav som medlemmarna kommer att stilla pa en modern
organisation. Kursen dr en folkhdgskolekurs som genomfors av LOs folkhdgskola Rund, som kommer att skicka
kallelse och praktisk information.

Kurstillallen

Internat
2019-08-26 - 2019-08-29 Akersberga Sista anstékningsdatum: 2019-06-14
2019-11-04 - 2019-11-07 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-08-23
2020-03-02 - 2020-03-06 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-12-20
Externat

Inga planerade tillféllen

Anmal ditt intresse pd www.fackligutbildning.se

Sida 23/34 - 2019-05-22


http://www.fackligutbildning.se/

Vidareutbildning for
studieorganisatorer/ansvariga

Omrade:

Organisation & Ledarskap

Malgrupp:

Forkunskapskrav:

Grundlaggande studieansvarig/organisatorsutbildning.

Kursbeskrivning:

Utbildningen viander sig till dig som &r studieorganisator/studieansvarig pa region/avdelningsniva eller i storre
klubb med ansvar att leda och utveckla studieverksamheten i din fackforening. Formodligen har du d4ven ansvar
att leda en studiegrupp/studickommitté eller andra studieaktiva. Nu behover du en mer genomarbetad
handlingsplan. Men framforallt behdver din forening en idé — och malstyrt arbetssitt.

Nar vi planerar studieverksamheten maste vi utga ifran organisationens idé och overgripande mél. Studierna &r
inget sjalvindamal utan vart kraftfullaste verktyg att na foreningens idé och mal. Under utbildningen kommer vi
att jobba med din forenings stadgar, idéprogram, inriktningsmal och styrdokument — sa ta med dessa! Du arbetar
1 kursen med folkbildningens arbetssitt och uttryck, fritt och frivilligt, for att stirka demokratin, utveckla din
egen sjdlvkinsla, utjimna utbildningsklyftor och med kulturen som ett av dina verktyg.

Syfte

Folkrorelsernas metod &r folkbildningen. Forutsattningen for att bygga aktiva folkrorelser handlar om ett
folkbildningsmaéssigt synsitt, handlingssétt och forhéllningssétt. Folkbildning for oss dr ndr ménniskor far insikter
och bygger kunskap, vixer som individer, och tillsammans med andra anvénder sina nya kunskaper. Syftet med
denna utbildning &r att starka dig i ditt folkbildningsmaéssiga arbetssétt med studieverksamheten.

Mal

Att efter genomgéngen utbildning kommer du som studieorganisatér/studieansvarig ha fatt verktygen for arbeta
systematiskt idé och malstyrt med studierna i din forening Att ditt naturliga arbetssitt dr att planera
studieverksamheten utifran organisationens idé och 6vergripande mél. Fran analysera organisationens och

medlemmarnas behov — inventering — planering — genomférande — uppfoljning till utveckling Under utbildningen
kommer vi att jobba med din forenings stadgar, idéprogram, inriktningsmal och styrdokument — s& ta med dessa!

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen

Sida 24/34 - 2019-05-22



Fordjupad handledarutbildning

Omrade:

Pedagogik/Léarande/Handledare

Malgrupp:

Kursen vénder sig till dig som &r facklig studie handledare, eller pa annat sétt fungerar som handledare
Foérkunskapskrav:

Insikter eller motsvarande kunskaper.

Kursbeskrivning:
Utbildningen vénder sig till dig som har en grundldggande handledarutbildning eller god erfarenhet av facklig
utbildningsverksamhet.

Kursen ska ge fordjupade kunskaper om utbildningssituationers olika skeden. Den ska ge 6kad sjélvtillit i
ledarrollen. Deltagarna far genom teori och praktik mdjlighet att fokusera olika fragestéllningar och metoder for
ett sdkrare handledarskap.

Vi tar upp fragor som: - Folkbildning — Utbildning - Vill vi att deltagarna ska vara med och styra? - Manniskosyn,
Kunskapssyn och bildningssyn. - Inlérningsstilar - Ledarrollen.

Kurstillallen

Internat

2019-12-09 - 2019-12-11 Akersberga Sista anstkningsdatum: 2019-09-27

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmil ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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Handledarutbildning Medlem i facket

Omrade:
Pedagogik/Léarande/Handledare
Malgrupp:

Malgruppen dr handledare i férbundsavdelningarna som antingen genomfor/genomfort Medlem i facket i den
gamla versionen samt nya handledare for Medlem i facket.

Kursbeskrivning:

Medlem i facket har utkommit i en ny omarbetad version. Férbunden har via LOs Centrala Utbildningskommitté,
LCU, beslutat att genomfora handledarutbildningar med den nya versionen av boken och tillhérande
studiehandledning. Utbildningen vénder sig till férbundsavdelningarnas handledare for Medlem i facket. Syftet 4r
att i enlighet med riktlinjerna for den tvérfackliga studieverksamheten skapa en gemensam uppdaterad plattform
for Medlem i facket. Handledarna for Medlem i facket behéver utifran det nya materialet skapa en gemensam
bild av innehéll och uppligg for utbildningen, dels for att kvalitetssikra genomforandet och dels for att sékra
tillgangen pa handledare i hela landet. Handledarutbildningen &r en metodutbilding for det nya materialet och
genomfors av Rund Folkhogskola vid fyra tillfillen och platser.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen

Sida 26/34 - 2019-05-22



Jamlikhetsakademin, steg 1

Omrade:
Politik
Malgrupp:

Kursbeskrivning:

Sverige har sedan 1990-talet lidit av hog arbetsloshet och har idag vad som maste beskrivas som
massarbetsloshet. Det dr uppenbart att den forda ekonomiska politiken inte ldngre klarar att uppna full
sysselsdttning. Det gar inte heller att aterga till den politik som dominerade fore 90-talet. Vad Sverige behdver ar
darfor en ny ekonomisk politik som forenar full sysselsittning och réttvisa 16ner med dagens 6ppna ekonomi.
Men hur ska det ga till?

Jamlikhetsakademin é&r till for dig som &r intresserad av politik och forédndring. For dig som vill forsta, diskutera
och formulera hur samhélleliga strukturer paverkar politiska beslut och idéer. Mélet med kursen é&r att vi greppar
och analyserar var samtid och vidare formulera fackforeningsrorelsens forslag till ny ekonomisk politik.

Jamlikhetsakademin bestér av tre delmoment som sammantaget syftar till att presentera redskap for kritisk
samhéllsanalys fran olika vetenskapliga perspektiv. Utgangspunkten for kursinnehéllet dr dels LOs
kongressrapport fran 2016 och dels den pagéende Jamlikhetsutredningen.

Kurstillallen

Internat

2019-08-26 - 2019-08-30 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-06-14

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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Jamlikhetsakademin, steg 2

Omrade:

Politik

Malgrupp:
Forkunskapskrav:
Jamlikhetsakademin, steg 1

Kursbeskrivning:

Sverige har sedan 1990-talet lidit av hog arbetsloshet och har idag vad som maste beskrivas som
massarbetsloshet. Det dr uppenbart att den forda ekonomiska politiken inte ldngre klarar att uppna full
sysselséttning. Det gar inte heller att aterga till den politik som dominerade fore 90-talet. Vad Sverige behover ér
dérfor en ny ekonomisk politik som forenar full sysselséttning och réttvisa 1oner med dagens 6ppna ekonomi.
Men hur ska det gé till? Jimlikhetsakademin r till for dig som &r intresserad av politik och férdndring. For dig
som vill forstd, diskutera och formulera hur samhélleliga strukturer paverkar politiska beslut och idéer. Malet
med kursen ér att vi greppar och analyserar var samtid och vidare formulera fackforeningsrorelsens forslag till
ny ekonomisk politik. Jimlikhetsakademin bestar av tre delmoment som sammantaget syftar till att presentera
redskap for kritisk samhéllsanalys fran olika vetenskapliga perspektiv. Utgangspunkten for kursinnehallet 4r dels
LOs kongressrapport fran 2016 och dels den pagaende Jamlikhetsutredningen.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen
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Jamlikhetsakademin, steg 3

Omrade:

Politik

Malgrupp:

Forkunskapskrav:
Jamlikhetsakademin, steg 1 och 2

Kursbeskrivning:

Sverige har sedan 1990-talet lidit av hog arbetsloshet och har idag vad som maste beskrivas som
massarbetsloshet. Det dr uppenbart att den forda ekonomiska politiken inte ldngre klarar att uppna full
sysselséttning. Det gar inte heller att aterga till den politik som dominerade fore 90-talet. Vad Sverige behover ér
dérfor en ny ekonomisk politik som forenar full sysselséttning och réttvisa 1oner med dagens 6ppna ekonomi.
Men hur ska det gé till? Jimlikhetsakademin r till for dig som &r intresserad av politik och férdndring. For dig
som vill forstd, diskutera och formulera hur samhélleliga strukturer paverkar politiska beslut och idéer. Malet
med kursen ér att vi greppar och analyserar var samtid och vidare formulera fackforeningsrorelsens forslag till
ny ekonomisk politik. Jimlikhetsakademin bestar av tre delmoment som sammantaget syftar till att presentera
redskap for kritisk samhéllsanalys fran olika vetenskapliga perspektiv. Utgdngspunkten for kursinnehallet 4r dels
LOs kongressrapport fran 2016 och dels den pagaende Jamlikhetsutredningen.

Kurstillallen

Internat

2019-11-11 - 2019-11-15 Akersberga Sista ansékningsdatum: 2019-08-30

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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Om Facket

Omrade:

Ung-utbildningar

Malgrupp:

Medlemmar och blivande medlemmar under 30 ar.
Foérkunskapskrav:

Inga

Kursbeskrivning:

Om Facket ar en kurs riktad till dig under 30 &r och som vill fa en forsta inblick i den
fackliga organisationen, dina rattigheter och skyldigheter, kollektivavtalet och hur du
kan paverka bade i organisationen och pa din arbetsplats.

Kursen genomsyras av arbetarrérelsens manniskosyn, samhallssyn och
kunskapssyn.

Kursen omfattar 2 dagar (16 timmar) och &r en av LO Ungs utbildningar.

Denna kurs anordnas av LO-distrikten.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen
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Om Feminism

Omrade:
Ung-utbildningar
Malgrupp:

Medlemmar upp till 30 &r

Kursbeskrivning:

Om Feminism &ar en temautbildning och riktar sig till dig under 30 ar. Kursen handlar om hur feminismen hér
ihop med de fackliga vérderingarna och den fackliga kampen, vad ir kopplingen mellan klass och kon
samt berdra de normer som finns i samhéllet.

Kursen genomsyras av arbetarrérelsens manniskosyn, samhéallssyn och kunskapssyn.

Kursen omfattar 2 dagar (16 timmar) och ar en av LO Ungs utbildningar.
Denna kurs anordnas av LO-distrikten

Kurstillallen

Internat

2019-10-16 - 2019-10-17 Dalarna Sista ansékningsdatum: 2019-09-16

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmdl ditt intresse pa www.fackligutbildning.se
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OM Framlingsfientlighet

Omrade:

Ung-utbildningar

Malgrupp:

Medlemmar upp till 30 &r.

Foérkunskapskrav:

Om Facket och Om Samhillet eller motsvarande

Kursbeskrivning:

Om Framlingsfientlighet ir en temautbildning och riktar sig till dig under 30 ar. Kursens vergripande
mal ar att ge dig som deltagare en grundliaggande forstaelse for varfor antirasism ar en kérnfacklig fraga samt

fackforeningsrorelsens minniskosyn i kontrast med rasism och fascism.

Kursen genomsyras av arbetarrorelsens manniskosyn, samhallssyn och
kunskapssyn.

Kursen omfattar 2 dagar (16 timmar) och &r en av LO Ungs utbildningar.
Denna kurs anordnas av LO-distrikten.

Kurstillallen

Internat

2019-11-13 - 2019-11-14 Géavle Sista ansékningsdatum: 2019-10-24

Externat

Inga planerade tillféllen

Anmél ditt intresse pd www.fackligutbildning.se
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OM Forsakringar

Omrade:
Ung-utbildningar
Malgrupp:

Medlemmar upp till 30 &r
Foérkunskapskrav:

Inga

EHrsBesKKYRS: ar en utbildning dar du far inblick i vilka férsakringar som finns nar du arbetar pa en
arbetsplats med kollektivavtal, vad innebéar féraldraférsakringen, vad hander om du blir sjuk/skadad
pa jobbet, vid dodsfall, om du blir arbetslos, pension, foraldrapenningtillagg samt hur du bar dig at
for att ta del av dessa forsakringar.

Kursen omfattar 1 dag (8 timmar) och &ar en av LO Ungs utbildningar.
Denna kurs anordnas av LO-distrikten.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen
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OM Sambhallet

Omrade:
Ung-utbildningar
Malgrupp:

Medlemmar upp till 30 &r.
Foérkunskapskrav:

Om Facket eller motsvarande

B DssKELMPEr en facklig-politisk medlemsutbildning som riktar sig till dig under 30 &r. Kursen ger
dig grundlaggande forstaelse kring svenska modellen, fackets ideologi och roll i savél samhillet som politiken,
politiska ideologier ur ett fackligt perspektiv och hur vi kan paverka samhéllsutvecklingen.

Kursen genomsyras av arbetarrérelsens manniskosyn, samhéllssyn och kunskapssyn.

Kursen omfattar 2 dagar (16 timmar) och &r en av LO Ungs utbildningar.

Denna kurs anordnas av LO-distrikten.

Kurstillallen

Internat

Inga planerade tillféllen

Externat

Inga planerade tillféllen
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