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OREGLERAD ARBETSTID, SKIFTARBETE & HALSA

SAM ur ett halsoperspektiv. Hur man samverkar arbetsgivare och fackliga
fértroendevalda, hur man kontrollera sin personal hur man mar, férdjupningsarbete,
erfarenhetsutbyte, checklistor, skyddsronder och en handlingsplan for
forbattringssynpunkter inom Mar bra i oreglerad arbetstid/skiftarbete.

Utbildningen erbjuds bade som fysisk och digitalt deltagande.

Kryssa i 6nskat utbildningstillfalle och om du vill delta digitalt.

X | Delt. digitalt | Nar Vart Arrangor Sista anmalan
25/3 Adelfors fshk Adelfors fshk 26 feb
16/9 Adelfors fshk Adelfors fshk 19 aug

Utbildningens malgrupp

Skyddsombud pé arbetsplatser och i klubbar.

Ekonomi

Bibehallna anstélliningsférmaner FML § 6-7 det vill sdga ledigt med |6n fran arbetsgivaren.

GS star for reseersattningen. Arbetsgivaren kommer att debiteras kursavgiften 1400 kr.
Bekraftelse

Du far en bekréaftelse 2 veckor innan utbildningsstart.

Har du inte mottagit ndgon bekréftelse 10 dagar innan utbildningen ska du kontakta avdelningen.

Vid fragor kontakta avdelningens studieansvarige, Peter Berntsson 076-849 00 08.
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