GS-FACKET

Avd. 2 Halland/Vastra Smaland éfy;

ARBETSMILJG

Inbjudan

2025

Ett sjukarende steg for steg & rehabilitering

Hur ser det ut pa din arbetsplats nar det kommer till hantering av en kollega som blir
sjukskriven? Har facket en roll att fylla i kollegans vag tillbaka till arbetsplatsen och hur
ser den ut i sa fall? Under utbildningen férdjupar vi oss gallande lagstiftning pa
omradet. Utbildningen &r pa 3 heldagar.

Nar Vart Arrangor Sista anmalan
21-23/10 Adelfors fshk Adelfors fshk 18 sep

Utbildningens malgrupp
Skyddsombud/H-skyddsombud pa arbetsplatser och i klubbar.

Ekonomi
Bibehallna anstéliningsféormaner FML §7 det vill sdga ledigt med 16n fran arbetsgivaren.
GS star for reseersattning. Arbetsgivaren kommer att debiteras kursavgiften 4 200 kr.

Bekraftelse

Du far en bekréaftelse 2 veckor innan utbildningsstart.

Har du inte mottagit nagon bekraftelse 10 dagar innan utbildningen ska du kontakta
avdelningen.

Anmalan
Be din arbetsgivare skriva under for godkédnnande av din ledighet. Maila eller posta in anmalan

till avdelningen.

Vid fragor kontakta avdelningens studieansvarige, Peter Berntsson 076-849 00 08.

Anmalan For godkdannande
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Kostavvikelse: ................................................................................................................
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