REGIONALT SKYDDSOMBUD

De regionala skyddsombuden, RSO, valjs av avdelningarna vilka
ocksa ansvarar for arbetsmiljgverksamheten. Det regionala
skyddsombudets roll ar att rekrytera nya skyddsombud samt ge
dem introduktion och utbildning. Det regionala skyddsombudet ska
samverka med lokala arbetsgivare pa féretag utan skyddskommitté
och tillsammans med medlemmarna och arbetsgivare utveckla
arbetsmiljoarbetet.

Forts. nasta sida



SOM REGIONALT SKYDDSOMBUD SKA DU:

« Stimulera mindre arbetsplatser att starta och utveckla lokalt arbetsmiljoarbete samt
rekrytera skyddsombud
* Gora RSO-besdk och aterbesok i den omfattning avdelningen beslutat. Minst 20 besdk
arligen
* | samarbete med avdelningen och klubbarna bevaka att skyddsombud utses,
utbildas och ges fortlopande stod NS
« \Verka for att arbetsgivarna foljer det som regleras i arbetsmiljolagen, ®
Arbetsmiljoverkets foreskrifter och i kollektivavtalen
* Delta vid utredningar av arbetsplatsolyckor och arbetsskador st
« Dokumentera varje foretagshesok sa att uppfoljningar gar att genomfdra
« Tillsammans med styrelsens arbetsmiljoansvariga se till att planering och
samordning sker av den fackliga arbetsmiljoverksamheten i avdelningen
* Ha nara kontakt med avdelningens arbetsmiljoansvariga. Vid behov delta
tillsammans med denna pa avdelningsstyrelsens sammantraden och bidra med
arbetsmiljoperspektivet pa de fragor som behandlas samt fortlépande rapportera
om arbetsmiljoarbetet i avdelningen
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* Tillsammans med avdelningarnas ombudsman planera for och samordna
insatser vad det galler lokala arbetsmiljpavtal, foretagshalsovard, arbetsvillkor,
introduktion och utbildning pa de mindre arbetsplatserna

« Verka for tillvaxt av fortroendevalda och en bredare representativitet gallande
kon, alder och etnicitet

Som regionalt skyddsombud ska du ha dessa utbildningar. . 40,,/
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