REGIONALT FORHANDLINGSOMBUD

Regionala forhandlingsombud bitrader avdelningens ombudsman i det regionala
férhandlingsarbetet och foretrader avdelningens samtliga medlemmar pa

avdelningsstyrelsens uppdrag.

» Foretrada organisationen och darmed medlemmarna i férhandlingar med TILLSAMMANS!
arbetsgivaren dven pa andra arbetsplatser an din egen

» Standigt forsoka utveckla och forbattra arbetsvillkoren for medlemmarna

« Se till att arbetsgivare fdljer gallande lagstiftning och ingangna kollektivavtal

« Forsoka losa tvister pa ett Iosningsinriktat satt

Forts nasta sida



 Ha goda kunskaper i lagar och avtal

* Alltid vara val forberedd infor forhandlingar

* Ha en god kommunikation med medlemmarna infor,
under och efter forhandling

* Alltid se till det gemensammas basta

« Ansvara for att ingangna uppgorelser inte bryter mot lag
och avta

« Halla avdelningen informerade om det utforda
forhandlingsarbetet

* agod kontakt med avdelningens lokalombudsman for att
vid behov fa radgivning

* Verka for tillvaxt av fortroendevalda och en bredare
representativitet gallande kon, alder och etnisk
bakgrund

Forts nasta sida



Som Regionalt forhandlingsombud ska du ha dessa utbildningar.

Om Facket

Om Samhallet

Vald pa jobbet

Vald i GS

GS Forhandlarutbildning
Insikter

Arbetsratt1,2,3




