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ORDFORANDE HAR ORDET

Fredrik Svensson, Avdelningsordforande

Hej kamrater,
Sommaren passerade fort forbi och hésten har
bérjat narma sig.

Forsta delen av aret inleddes av flytt till nya
avdelningskontoret och vi har nu installerat oss.
Vi har genomfdrt en omfattande verksamhet med
foretagsbesdk och pratat om mdjligheten att
skriva motioner till avtalsrérelsen och kommande
riksdagsval. Arbetet med IGnerevisioner och att
genomfdra skyddsronder pé arbetsplatser med
medlemmar har avdelningen ocksa genomfért
under varen. GS har var femte ar kongress och
den 22-25 maj gick den av stapeln i bjérkarnas
stad Umea. Ny férbundsstyrelse valdes och en
riktning for férbundet att ta facket tillbaka till
arbetsplatserna beslutades.

| skrivandets stund s& har vi rekryterat dver 150
nya medlemmar till GS avdelning 2. Det ar valdigt
bra att vi fortsatter att fraga dem som inte &r
medlemmar om de vill bli medlemmar, att vi
genomfor facklig introduktion for nyanstalld
personal och att vi ber vara arbetskamrater om
hjalp vid medlemsrekrytering. Alla nyanstallda
ska tidigt f& frdgan om medlemskap av en facklig
representant eller av en facklig medlem.

Har du en arbetskamrat som inte ar med i facket
sa ga fram och fraga om den arbetskamraten vill
bli medlem. Mycket information om vad facket
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g6r och hur man blir medlem kan man hitta pa GS
hemsida. Det gar alltid bra att ringa eller mejla till
avdelningen om man vill ha hjalp.

Visom &r lite dldre kommer ihag Reinfeldts
forandringar med avgiftsdkning av
medlemsavgiften till A-kassan och férsamringar i
A-kassan. Hungriga vargar jagar bast |4t det d3,
det kanske &r sant, men det &r stor skillnad p4 att
vara hungrig och att svalta. Nu har det hant igen,
den nuvarande regeringen har fattat beslut om
att forandra A-kassan och I6ften om ytterligare
forandring stundar. Snabbare nedtrappning av
ersittningsnivaerna ar ett tydligt exempel pa
samma anda som tidigare. Det gar snabbare att
fa betydligt sdmre ersattning an tidigare. Efter
300 dagar &r det direkt 6vergang till
aktivitetsstod. Att sedan plocka bort de extra 150
dagarna for foraldrar till barn under 18 &r riskerar
en 6kad barnfattigdom och en farlig politik
framat. Det &r anmarkningsvart. Viktigt att notera
ar att GS inkomstforsakring ger dig som medlem
ett battre skydd vid arbetsléshet, men du behdver
vara med i bdde GS A-kassa och GS for att kunna
nyttja férsakringen.

En forbattrad pension och avskaffande av
karensdagen &r tva frdgor som GS trycker pa
politikerna att forandra. Valet den 13 september
kan for forsta gangen pa 20 ar férandra Sverige i
en riktning som gynnar oss arbetare. Jag vill
slutligen uppmana alla medlemmar att g& och
rosta i detta val.

GS avdelning 2 Halland/Vastra Smaland
Fredrik Svensson
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INFOR VALET 2026 - MOT VARA KANDIDATER

Valet 2026 narmar sig och snart ar det dags for oss alla att g till valurnorna. Det &r ett val som kommer att
paverka vilken riktning Sverige tar under de kommande &ren och manga av de frdgor som avgdrs handlar
om sadant som marks direkt i var vardag pa jobbet.

For oss som &r fackligt engagerade ar fradgor om arbetsmiljo, trygghet, anstaliningsvillkor, [6ner och
méjligheten att ha ett hallbart arbetsliv sarskilt viktiga. Darfor spelar ocksa politiken en viktig roll fér véra
madjligheter att skapa ett starkt och tryggt arbetsliv.

Infér &rets val har vi tréffat nagra av vara egna fortroendevalda som nu tar steget fran det fackliga
engagemanget till att kandidera i valet.

| de féljande intervjuerna far nil4ra kdnna vara kandidater lite battre och héra med deras egna ord varfor de
valt att ge sig in i politiken och vad de hoppas kunna bidra med.

Oavsett vilket parti eller vilken kandidat du sjalv valjer ar det viktigaste att du anvander din rost. Demokrati
handlar om att vara med och paverka pa arbetsplatsen, i fackféreningen och i samhéllet.

Vi har stéllt féljande fragor till samtliga:

1. Varfor &r du aktiv i socialdemokraterna?
2. Vad har du fér politiska uppdrag och fackliga uppdrag?
3. Vadérdin hjartefraga?

PATRIK T. NILSSON

1. Representera arbetarperspektivet i sjukvards- och
kollektivtrafiksfragor.
2. Ledamotiregionfullméaktige, ledamot i regionstyrelsen samt vice

ordférande i driftsndmnd fér priméarvard, facklig ledare fér Hallands

partidistrikt, ledamot i partidistriktets styrelse. Fackliga uppdrag ar
Sekreterare i GS avdelning 2, facklig-politiskt ansvarig i avdelningen, sektionsansvarig i Halland.
3. Justnuar det att det ska vara en jamlik sjukvard oavsett vem du &r, valfardsfragor, skola, vard och

omsorg ar viktiga fér mig.

SUVAD KALTAK

1. Darfor att det ar det basta partiet i mina tankar, det passar i mitt hjarta och

detta parti hjalper vanligt folk.

2. Sitter i Gnosjo kommun som ledamot i kommunfullmaéktige, Sektion 3
ansvarig, regionalt férhandlingsombud, uppsokeri, ledamot i LO-facken Gnosjo.
3. Min hjartefraga handlar om att &ndra pensionarssystemet s det passar
arbetare och att forbattra socialforsakringar for sjukskrivna. Jag brinner for att

folk ska kdnna sig trygga i Sverige.

Suvad Kaltak till héger
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CARINA DAHL

1. For attjag vill géra skillnad for arbetare och for mig ar rattvisa
jatteviktigt. Om man inte engagerar sig sa kan man inte paverka

samhallet.

N

Just nu sitter jag med som suppleant i arbetarkommunens styrelse i
Alvesta, stdr med pa listan till kommunen. Fackliga uppdrag sitter jag
som ledamot i klubbstyrelsen, sitter med som ledamot i GS avdelning
2, ar forsakringsinformatér i avdelningen, ar valberedare i GS férbund,

sitter med i avtalsdelegationen fér stoppmoébel, Ordférande i LO-

facken i Alvesta.

o

Jag strider mycket for allas lika varde i allt. Det ska inte g6ras skillnad p& manniskor ndgonstans
varken i skolan, varden eller i politiken.

ANDREAS KARLSSON

i 1. For att driva fackets fragor i politiken.

| 2. Ersattareimiljo och byggnamnden i Ljungby kommun, ersattare i
egendomsnamnden svenska kyrkan och ersattare i Vaxjo stiftsfullmaktige.
Fackliga uppdrag pé jobbet Hilding Anders &r jag suppleant i klubbstyrelsen,
skyddsombud och ledamot i EVC-rédet, pa GS avdelning 2 &r jag regionalt
skyddsombud, ledamot i avdelningsstyrelsen och facklig-politiska kommittén,
Ledamot i ABF Smaélands inland styrelse, ledamot i distriktsstyrelsen ABF

sydost och ordférande i LO-facken i Ljungby.

3. Arbetsmiljéfragor.

PATRIK JOHANSSON

1. Arbetsrérelsen &r ett stort intresse fér mig och det ber6r bade det politiska och fackliga och darfor
engagerar jag mig politiskt fér att arbetare ska fa det battre. Det féljer ju mer jag har blivit fackligt
aktiv desto mer har det politiska intresset vaxt.

2. Jagarledamotibygg- och miljonamnden samt valledare i Uppvidinge kommun. Darutéver ar jag
ledamot i regionsgruppen for Kronobergs Ian, ledamot i distriktsstyrelsen i Kronobergs lan och
ledamot i arbetarkommunens styrelse. Mina fackliga uppdrag omfattar bland annat ledamot i
valberedningen for GS avdelning 2, uppsokare,
forsakringsinformatdr, ledamot i den facklig-politiska
kommittén, nationell handledare for GS-férbundet samt
ledamot i ersattningskommittén. Jag ar aven handledare for
utbildningar inom ABF och LO.

3. Alla facklig-politiska fragor for att arbetare ska fa det

drégligare. For att min kommun ska ma bra.

GS-Facket Avdelning 2 Halland/Vastra Smaland Storgatsbacken 13 330 37 Varnamo 010-470 84 02
4(10)



® GS-FACKET

NR. 10

PETER JOHANSSON

1. Jagvill vara med och paverka samhéllet och lyfta in det fackliga perspektivet i politiken.

2. Jagarersattare i kommunfullmaktige i Alvesta kommun, ledamot i
samhéllsbyggnadsnamnden, ersattare i direktionen i Varens raddningstjanst i
V&xjo, Alvesta och Almhults kommun, valberedning i Alvesta arbetarkommun.
Valberedning i GS avdelning 2, Ledamot i LO-facken Alvesta.

3. Attallting gar ratt till, att f6lja de regler som finns. Att samhéllet blir battre for
arbetare. Socialdemokraterna har en bra politik for mig och att alla ar lika varda.
Att vi medborgare ska ha ratt till god sjukvard. Tycker dven att det &r viktigt med

en levande landsbygd.

MARITA RABERG

1. Forattde har de enda ratta varderingarna.

2. Adjungeradiniarbetarkommunens styrelse via LO-facken i Vaggeryds
kommun och val-ledare i socialdemokraterna Vaggeryd. Jag ar
ordférande, férhandlingsombud, férsakringsinformatér pa klubben pa
Kinnarps AB Skillingaryd och sammankallande i GS avdelning 2
valberedning. Ledamot i LO-facken Vaggeryd.

3. Valfarden och att vi ska fanga upp de unga, de méste fa hjalp i skolan!

VICTORIA STRAND

1. Engéng sosse alltid sosse, jag tycker att socialdemokraterna har den basta politiken i
det stora hela och som gynnar oss som arbetare.

2. Jag sitter som ordférande i omsorgsnamnden i Hylte kommun, ersattare i
kommunfullmaktige. Ledamot i avdelningsstyrelsen GS avdelning 2,
vardegrundsansvarig i avdelningen, uppsokare och infokommittén. Ledamot i

forbundsmotet. Ledamot i LO-facken Hylte kommun.

3. Vélfardsfragorna.

RASMUS NYBERG

1. Storsta del att kunna vara med och féréandra i samhallet dar man bor.
2. Politiska uppdrag ar adjungerad i arbetarkommunens styrelse, bygg
och miljtndmnden och star pa listan for riksdagsvalet. Fackliga
uppdrag, Ordférande i LO-facken, Ordférande i klubbstyrelsen pa
Leiab, ansvarig fér ungkommittén pa GS avdelning 2, adjungerad i

avdelningsstyrelsen, ledamot i GS férbundets centrala ungrad.

3. Enlevande landsbyqgd.
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GS-FACKETS VALPLATTFORM

Infor riksdagsvalet 2026 har GS-facket tagit fram en valplattform som
utgar fran vara medlemmars vardag och erfarenheter.

| den har artikeln vill vi kort sammanfatta och forklara vad valplattformen

innehaller och vilka krav vi driver politiskt.

Vad GS-fackets valplattform
handlar om

Infor riksdagsvalet 2026 har vi i GS-
facket tagit fram en valplattform som
utgar fran det vara medlemmar sjalva lyft
som viktigast. Genom besdk pa
avdelningarnas repskap,
medlemsdiskussioner och vart arbete
gentemot Socialdemokraternas kongress
har vi samlat in synpunkter om vilka
politiska beslut som paverkar var vardag
mest - pa jobbet, vid sjukdom och efter
arbetslivet i pension.

Resultatet &r en valplattform med tva
tydliga huvudfragor: vi vill ta bort
karensavdraget och vi vill ha en pension
som gar att leva pa efter ett langt
arbetsliv. Bada fragorna ar avgérande
for vara medlemmar, som ofta har fysiskt
tunga jobb, inte kan jobba hemifran och

Darfor vill vi ta bort
karensavdraget

Karensavdraget fungerar i praktiken som
en straffavgift nar vi blir sjuka. For oss
som maste vara pa plats pa jobbet, oftai
tunga och slitsamma arbeten, innebar
det bade hdlsomassiga och ekonomiska
konsekvenser. Under pandemin blev
orattvisan tydlig: vissa kunde arbeta
hemifran med full 16n, medan vara
medlemmar fick valja mellan att ga sjuka
till jobbet eller forlora inkomst.

Sverige sticker dessutom uti Norden. |
vara grannlander far arbetstagare sjuklon
utan sjalvrisk under sjukléneperioden,
medan vi bade har |agre ersattning (80
procent) och ett karensavdrag. GS-facket
vill darfor att karensavdraget avskaffas
helt.

darfér drabbas extra hart nar
trygghetssystemen brister.

TROTS
SJUKDOM, INGEN
SJUKSKRIVNING

| REGERINGEN
\ PR Frra AR!

KAaReNs- 5
AVDRAGET DRABEBAR Y
INTE SKAMLOSA !
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Darfor kraver vi en bra pension

Manga av vara medlemmar uttrycker oro
for pensionen: kommer det att racka
efter ett langt arbetsliv? Utredningar fran
LO visar att den som bdrjar jobba tidigt i
ett arbetaryrke behover arbeta mycket
langt upp i &ldrarna for att nd en pension
som dnda bara motsvarar drygt halften
av I6nen. Samtidigt vet vi att manga i vara
branscher helt enkelt inte orkar jobba s&
l&nge, pa grund av slitna kroppar och
tunga arbetsmiljoer.

Vi konstaterar att pensionssystemet inte
levererar for LO-kollektivet. Var
valplattform slar darfor fast att vi vill se
ett system dar arbetare som gjort ett helt
arbetslivi tunga jobb far en skilig
pension, inte fattigdom. Det har ar en
fraga vi drivit in i Socialdemokraternas
politik genom vart fackligt-politiska
arbete.

NR. 10

Medlemmarnas vardag i centrum

Bakom de tva huvudfragorna finns en
bredare bild av vad medlemmarna tagit
upp nar vi varit ute pa avdelningarna.
Manga har pratat om férsdmringar i a-
kassan, otrygga anstallningar, skenande
matpriser, dyrare el, hdga rantor och en
oro for vart samhallsutvecklingen ar pa
vag. Valplattformen &r vart satt att samla
detta till tydliga krav som kan drivas
politiskt.

Vi vet att beslut om bade karensavdrag,
pension, sjukforsakring och a-kassa
fattas i riksdagen. Darfor kopplar vi var
valplattform direkt till behovet av en
politik som star pa léntagarnas sida. Vi
uppmanar vara medlemmar att anvanda
sin rostratt och vara med och forma en
mer arbetstagarvanlig inriktning efter
valet 2026.

Sondagen den 13 september 2026 ar det riksdagsval i Sverige. Vi uppmanar alla
medlemmar att ga och résta och pa sa satt vara med och paverka framtidens villkor i

arbetslivet och i samhallet.

Vill du Iasa GS-fackets valplattformi sin
helhet eller veta mer om vart fackligt-
politiska arbete kan du kontakta oss pa
avdelningen, som garna hjalper till med
mer information.
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FACKLIGA STUDIER HOSTEN 2026

Nedan hittar du samtliga fackliga utbildningar som erbjuds under hésten 2026.
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Fackliga studier ar en viktig del av arbetarrérelsen. Genom utbildning far vi 6kad kunskap

om vara réattigheter, kollektivavtal, arbetsmiljé och hur vi tillsammans kan
paverka vara villkor pa arbetsplatsen. Kunskap starker bade den

enskilda medlemmen och var gemensamma styrka som fackférening.
Historiskt har utbildning och folkbildning varit en grundpelare inom —
arbetarrorelsen, och kunniga medlemmar och fértroendevalda ar en

S
&

%

forutsattning for att vi ska kunna utveckla och férsvara vara rattigheter

aven i framtiden.

Viuppmuntrar alla medlemmar att ta del av de utbildningar som passar just deras
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intressen och engagemang. Oavsett om du ar ny medlem eller har haft fackliga uppdrag
under lang tid finns det kurser som kan ge dig nya kunskaper, perspektiv och verktyg for

att gora skillnad pa arbetsplatsen.

Utbildning

Vald Pa Jobbet

Vald P& Jobbet

Insikter

LO Maktutbildning

Om Facket

BAM. Battre arbetsmiljéutbildning
CE-Markning & Riskbeddmning
Valberedningsutbildning
Oreglerad arbetstid, Skiftarb. & Halsa
Sjukdrende Stegvis & Rehabilitering
Om Facket

Om Facket - Pa Arabiska

BAM. Battre arbetsmiljéutbildning
BAM. Battre arbetsmiljoutbildning
Om Facket

Medlemsforsakringae

Om Facket

Insikter

Om Facket

Om Samhéllet - Pa Arabiska

Om Facket - P3 Arabiska

Med Livet Som Insatts

Plats

Nassjo
Halmstad
Runo
Varnamo
Varnamo
Alvesta
Adelfors Fhsk
Vaxjo
Adelfors Fhsk
Adelfors Fhsk
Markaryd
Alvesta
Vessigebro
Varnamo
Aneby

Vaxjo
Jonkoping
Rund
Halmstad
Halmstad
Digital

Alvesta

Datum

15-17 september

19-21 september

21 september - 2 oktober
22-23 september

22,29 september, 6 oktober
22-23 sept, 29 sept, 6-7 okt
23 september,

23-24 september

24 september,

28-30 september

5-7 oktober

5-7 oktober

5,12,19,26,27 oktober

6—8 oktober, 20-21 oktober
6,13,20 oktober

7 oktober,

7,14,21 oktober

12-23 oktober

12-14 oktober

12-14 oktober

12-14 oktober

12-14 oktober

Sista anm
31 aug,
11 sept,
24 juli,
21 aug,
7 sep.
25 aug,
24 aug,
26 aug,
25 aug,
28 aug,
7 sep.

7 sept,
7 sept,
7 sept,
21 sep.
7 sept,
22 sep.
14 aug,
4 sep.
4 sept,
11 sept,
14 sept,

GS-Facket Avdelning 2 Halland/V&stra Smaland Storgatsbacken 13 330 37 Varnamo 010-470 84 02

8(10)



® GS-FACKET

Om Facket For Unga

AML och MBL i Samverkan
Insikter

SAM. Systematiskt Arb. Miljo. Arb
Valberedningsutbildning

BAM. Battre arbetsmiljoutbildning
Om Rasism

Insikter

GS AVD 2. Forhandlingsutbildning
BAM. Battre arbetsmiljoutbildning
Om Facket For Unga

Med Livet Som Insatts
Studieorg.utbildning Grund

Om Samhadllet

Om Facket

Om Rasism

SAM. Systematiskt Arb. Miljo. Arb
Om Samhéllet - P3 arabiska

Om Facket

Sjukarende Stegvis & Rehabilitering
Om Samhadllet

Om Facket

Riskbedémning kring Belast. skador
Om Facket

Insikter

Arbetsmiljoarb. Kring Hot och Vald
GS AVD 2. Vald | GS

Om Samhallet

Kassor -och Revisoeutbildning
OSA. Org. och Social Arbetsmiljo
SAM. Systematiskt Arb. Miljo. Arb
Medlemsforsakringar
Studieorg.utbildning Grund

Vald Pa Jobbet

GS AVD 2. Klubbordférandeutbildning
GS AVD 2. Studieorganisatorsutbildning
GS AVD 2. Kontaktombudsutbildning

Om Facket

Vaxjo
Adelfors Fhsk
Digital
Kalmar
Digital
Ljungby
Nassjo

Rund
Vérnamo
Nassjo
Jonkoping
Jonkoping
Nassjo
Halmstad
Vaxjo
Varnamo
Jonkoping
Digitalt
Nassjo
Adelfors Fhsk
Tingsryd
Halmstad
Adelfors Fhsk
Vaggeryd
Rund
Adelfors Fhsk
Varnamo
Falkenberg
Digital
Adelfors Fhsk
Alvesta
Digital

Digital
Jonkoping
Varnamo
Varnamo
Varnamo

Tingsryd

12-14 oktober

14-15 oktober + 7-8 december
17-21 aug. + 14-18 sept.

19-21 oktober
19-20 oktober

19-20 okt, 26 okt, 2-3 nov

22-24 oktober
26—30 okt + 23-27 nov.
26—27 okt + 9—11 nov.
27-29 okt, 10-11 nov
27-29 oktober
27-29 oktober

2-3 nov + 19-20 nov.
2-4 november

2—-4 november

3-5 november

3-5 november

4-6 november
5,12,19 november
9-11 november
9-11 november
9-11 november
10-11 november
11,18,25 november
16-27 november
16-17 november
16-18 november
23-25 november
23-25 november
23-25 november
24-26 november

25 november,

30 november,

1-3 december

2-3 december

7 december,

8 december,

16-18 december

NR. 10

14 sept,

5 juni,
18 sept,
21 sept,
21 sept,
22 sept,
28 aug,
21 sept,
1 okt,
12 okt,
12 okt,
2 okt,
18 sep.
5 okt.

2 okt,

5 okt,

5 okt,
21 okt.
12 okt,
12 okt.
25 okt.
9 okt,
27 okt.
18 sept,
16 okt,
16 okt,
9 okt.
23 okt,
23 okt,
27 okt,
26 okt,
26 okt,
2 nov,
2 nov,
9 nov,
3 nov,

18 nov.
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DU AR VAL MED | GS-FACKETS A-KASSA?

Manga medlemmar missar att 4ven ga med i GS a-kassa sé kolla att du &r med genom att
logga in p& Mina sidor pa a-kassans hemsida gsakassa.se. Ar du inte med i a-kassan
rekommenderar vi dig stark att ga med och det g6r du pa www.gsakassa.se/bli-medlem.

0BS! Fran och med 1januari 2025 sa galler inte Inkomstférsékringen om
man inte ar med i GS A-kassa.

Mina sidor GS A-kassa Bli medlem i GS A-kassa

EE5 EETE
et Y ilex
i %w@

KR DIN ADRESS UPPDATERAD PA MINA SIDOR PA GSFACKET.SE?

OR-kod for att skanna med mobilen for att komma till Mina
sidors inloggningssida pa gsfacket.se. Dar kan du logga in
med Mobilt BankID och kolla sa dina kontaktuppgifter ar ratt
och ratta tillom de ar fel.

%5

'« "0
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